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	обеспечение условий для эффективного развития образования в муниципальном образовании Тбилисский район, направленного на формирование конкурентоспособного человеческого потенциала


развитие сети образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения муниципального образования Тбилисский район к качественным услугам дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей; обеспечение системы образования муниципального                       образования Тбилисский район высококвалифицированными  кадрами

формирование востребованной системы оценки качества образования и образовательных результатов; развитие инфраструктуры образовательных организаций

доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получивших дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования);

доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получивших дошкольное образование в текущем году, к сумме численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих дошкольное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования Тбилисского района);

количество мест, созданных в ходе мероприятий по обеспечению доступности  дошкольного образования;

численность обучающихся по программам общего образования в общеобразовательных организациях;

доля численности детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей и молодежи в возрасте от 5 до 18 лет;

доля численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций;

доля количества общеобразовательных организаций, имеющих скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше, в общем количестве общеобразовательных организаций, подключенных к сети «Интернет»;

доля обучающихся общеобразовательных организаций, участвующих в региональном этапе всероссийской олимпиады школьников;
отношение среднего балла единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10 % общеобразовательных организаций с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 % общеобразовательных организаций с худшими результатами ЕГЭ;

численность педагогических работников дошкольных образовательных организаций;

численность педагогических работников общеобразовательных организаций;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Краснодарского края;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Краснодарского края;

отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей в Краснодарском крае


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	Этапы реализации не предусмотрены.
Срок реализации муниципальной программы -  2015-2018 годы


	Объёмы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Объем финансового обеспечения государственной программы за счет всех источников составляет  1988195,7 тысячи рублей, в том числе по годам:
2015 год -506269,2 тысячи рублей 
2016 год -490172,5 тысячи рублей
2017 год -495852,0 тысячи рублей
2018 год- 495902,0 тысячи рублей
в том числе:
средства федерального бюджета – 1703,0 тысячи рублей, в том числе на:
           2015 год-1703,0 тысячи рублей
2016 год- 0,0 тысячи рублей
2017 год - 0,0 тысячи рублей
2018 год- 0,0 тысячи рублей
средства краевого бюджета -  1411317,7 тысячи рублей, в том числе на:
2015 год -364377,4 тысячи рублей
2016 год -352112,3 тысячи рублей
2017 год -347414,0 тысячи рублей
2018 год- 347414,0 тысячи рублей
средства бюджета муниципального образования Тбилисский район (муниципальный бюджет) – 575175,0 тысячи рублей, в том числе на:
2015 год -140188,8  тысячи рублей
2016 год -138060,2  тысячи рублей
2017 год -148438,0 тысячи рублей
2018  год-148488,0 тысячи рублей



1. Характеристика текущего состояния и основные
проблемы в сфере образования

Система образования муниципального образования Тбилисский район представлена 16 учреждениями дошкольного образования детей, 14 общеобразовательными организациями и 3 учреждениями дополнительного образования. В период с 2013 года по 2015 год значительно улучшились условия функционирования образовательных организаций: проведён капитальный ремонт в МБДОУ д/с № 7 «Теремок» на 80 мест                                     (пос. Октябрьский), введены в эксплуатацию после капитального ремонта              5 спортивных зала. Продолжается модернизация системы школьного питания, в рамках которой за отчётный период было обновлено технологическое оборудование в 13 школах, в МАОУ «СОШ № 2» оборудование для пищеблока было полностью заменено, капитально отремонтирован пищеблок в МБДОУ               № 17 «Росинка» х. Песчаный и МБОУ «СОШ № 15» ст. Ловлинской.
Реализуются меры по повышению престижности педагогического труда, средняя заработная плата учителей в динамике  в 2014 году – 27, 44 тыс. рублей, в 2015 году- 27,548 тыс. руб.,  средняя заработная плата воспитателей ДОУ в динамике составила: в 2014 году – 21,74 тыс. рублей, в 2015 году – 23,754 тыс. рублей.
Содержание образования совершенствуется в соответствии с основными направлениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». В период с 2012 года по 2015 год на новый федеральный государственный стандарт (далее ФГОС) в Тбилисском районе перешли 70% обучающихся.
В 2012 – 2015 году все обучающиеся школ Тбилисского района имеют возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ в соответствии с требованиями ФГОС.
В Тбилисском районе развивается система оценки качества образования, в том числе расширяется практика использования независимой проверки знаний учащихся при их переходе из 4-го в 5-й и из 9-го в 10 классы. Участниками обязательных экзаменов по математике и русскому языку в 2015 году стали 378 человек.  Динамика результатов основного выпускного экзамена 2015 года  положительная. Средний балл по русскому языку составил 27,1, по математике 16,0. 
В 2015 году единый государственный экзамен (далее ЕГЭ) проводился по 10 общеобразовательным предметам. Участниками экзамена в форме ЕГЭ стали  187 выпускника 11-х классов общеобразовательных организаций Тбилисского района. Динамика показателей результатов ЕГЭ за последний год имеет положительную тенденцию: средний балл по русскому языку  и математике составил –
	Предмет/ период
	2012 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.

	Русский язык
	62,7 б.
	63,3 б.
	67,6 б.
	68,8 б.

	Математика
	42,8 б.
	41,7 б.
	47,8 б.
	

	Математика (базовый)
	0
	0
	0
	4,5 б.

	Математика (профиль)
	0
	0
	0
	49,9 б.



 В 2014 году все выпускники 11-х классов успешно сдали экзамены по обязательным предметам и получили аттестаты о среднем общем образовании. В 2015 году один выпускник 11 класса не справился с экзаменом по математике, вследствие чего не получил аттестат о среднем общем образовании.
 В 2014 -2015 годах увеличилась численность выпускников Тбилисского района, набравших высокие баллы, а именно: от 80 до 90 баллов – 22 выпускника, от 90 баллов и более – 12 человек, что составило 12 % и 10% соответственно от общего количества обучающихся 11-х классов.  
По итогам обучения  два года подряд (2014 г., 2015 г.) 55 выпускников награждены золотой медалью «За особые успехи в учении».
С 2012 г. по 2015 г. идёт постепенное увеличение контингента воспитанников и обучающихся образовательных организаций Тбилисского района:
	Годы 
	Контингент

	
	Обучающиеся средних школ
	Воспитанники ДОУ

	2012 
	4382 (на 01.09.2012 г.)
	2050 (на 01.09.2012 г.)

	2013
	4492 (на 01.09.2013 г.)
	2130 (на 01.09.2013 г.)

	2014
	4628 (на 01.09.2014 г.)
	2130 (на 01.09.2014 г.)

	2015
	4776 (на 01.09.2015 г.)
	2130 (на 01.09.2015 г.)



Ряд воспитательных задач решался за счёт организации работы с детьми в вечернее время в спортивных залах общеобразовательных организаций, организаций дополнительного образования детей, спортивных клубах общеобразовательных организаций. Ставки педагогов дополнительного образования для работы школьных спортивных клубов и спортивных залов общеобразовательных организаций дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности в вечернее и каникулярное время введены во всех общеобразовательных школах Тбилисского района. Всего в районе работает 14 ставок педагогов дополнительного образования. Результатом введения ставок стало увеличение количества детей, занимающихся физической культурой и спортом: 2012 г. - 3674 человека,                   2013 г. - 3748 человек, 2014 г. - 3809 человек, 2015 год – 3798 человек.
Все общеобразовательные организации имеют доступ к сети «Интернет», все средние школы имеют локальные вычислительные сети, что обеспечивает повсеместный переход на электронные дневники  и журналы. 
Созданы дополнительные условия для сохранения и укрепления здоровья школьников.
Во все школьные спортивные залы поставлено новое спортивное оборудование, что позволило повысить уровень физкультурно-оздоровительной и спортивно-массовой работы. Все школьные медицинские кабинеты оснащены современным оборудованием и пролицензированы. Все образовательные организации  имеют в пищеблоках новое высокотехнологичное оборудование, что заметно улучшило организацию школьного питания и повысило его качество.
Горячим питанием охвачены практически все школьники района (98 % от общего числа обучающихся).
Решены вопросы безопасности школьных перевозок. Весь парк школьных автобусов соответствует требованиям ГОСТа. Проведена необходимая модернизация и оснащение бортовым навигационным оборудованием, регулярно осуществляется замена устаревших школьных автобусов. Летом 2014 года школьные автобусы оснащены тахографами в количестве 11 штук из 13 необходимых, что составляет 85 % от общего числа школьных автобусов. Два автобуса не оборудованы тахографами, т.к. поставлены на замену.
В ходе реализации мероприятий по укреплению школьной инфраструктуры 85% оконных блоков обновлены, произведена замена оконных блоков на металлопластиковые в 12 школах и капитально отремонтировано                    8 школьных спортивных залов (СОШ № 2, 3, 4, 5, 6, 7, 10, 15).
Дошкольное образование востребовано населением района  и,  как правило, обеспечивает хорошие стартовые возможности  для последующего развития детей в школьном возрасте.
Проблема общедоступности дошкольного образования впервые была решена в 2009 году – достигнуто 100 % удовлетворение потребности семей, нуждающихся в определении детей в дошкольные образовательные учреждения муниципального образования Тбилисский район.
С 2011 года количество детей, нуждающихся в определении в дошкольное образовательное учреждение, возросло. В 2012 году муниципальное образование Тбилисский район вошло в долгосрочную краевую целевую программу «Развитие системы дошкольного образования в Краснодарском крае на 2010-2015 годы», в рамках которой были проведены мероприятия  по капитальному ремонту МБДОУ д/с № 7 «Теремок» на 80 мест (пос. Октябрьский).  В марте 2013 г.  дошкольное учреждение было открыто, это позволило увеличить охват детей дошкольным образованием до 73,2 %.
Анализ демографической ситуации в муниципальном образовании Тбилисский район показывает, что более 110 детей уже нуждаются в определении в детские сады ст. Тбилисской. На 1 сентября 2015 года в актуальной очереди стояло 24 ребёнка. Существующая сеть детских садов не удовлетворяет постоянно возрастающей потребности населения Тбилисского района.
Для изменения сложившейся ситуации необходимы радикальные меры по поддержке дошкольного образования, главным образом направленные на сокращение дефицита мест и улучшение условий пребывания воспитанников в дошкольных образовательных организациях.
Решение проблем развития дошкольного образования основано на программно-целевом методе с учетом поставленных в Программе задач и прогнозов развития системы дошкольного образования на среднесрочный период.
Данные мероприятия  будут способствовать  созданию условий для обеспечения гарантий получения дошкольного образования, обеспечению поддержки семьи в осуществлении полноценного развития и воспитания детей, защите их прав, а также обеспечению оздоровления детей и равных стартовых возможностей при подготовке к школе.
В Тбилисском районе развивается система дополнительного образования. В настоящее время услугами дополнительного образования детей охвачено 2985 человек, что составляет 63% от общего количества обучающих школ района.
Для ребят создаются равные «стартовые» возможности для самореализации, опытные педагоги оказывают помощь и поддержку одаренными талантливым детям. Дополнительное образование позволяет детям из семей с низким достатком стать успешными и социально-востребованными.
Но наряду с этим, пока слабо развиты такие виды деятельности как техническое творчество, туризм, экологическое образование. Дополнительным образованием слабо охвачены дети с ограниченными возможностями здоровья, что негативно отражается на их социализации в общество. 
Системе образования Тбилисского района необходимо продолжить работу по развитию дистанционного образования, вовлекая ребят в структуру дополнительного образования, в информационно-образовательную среду «Телешкола».
В муниципальном образовании Тбилисский район образовательные организации дополнительного образования не имеют собственных помещений, что затрудняет их развитие и не позволяет увеличить количество детей, охваченных качественным дополнительным образованием. 
В значительной части организаций системы образования Тбилисского района проведён ряд мероприятий по обеспечению антитеррористической и пожарной безопасности.
В то же время в системе дошкольного,  общего и дополнительного образования  сохраняются проблемы, которые не позволяют обеспечить инновационный характер развития образования, отвечающий принятым на федеральном уровне ориентирам: 
1. Острый дефицит мест в дошкольных образовательных организациях.
2. Дефицит педагогических кадров, необходимость обеспечения служебным жильём педагогических работников для привлечения в отрасль высококвалифицированных специалистов.
3. Слабая материально-техническая база организаций дополнительного образования: дефицит площадей, оборудования и инвентаря. Отсутствие стационарных мест отдыха детей в летний период, занятий туризмом в течение всего года: отсутствуют детские туристические базы.
4. Ряд образовательных организаций муниципального образования Тбилисский район не соответствует современным требованиям к организации образовательного  процесса, в школах и дошкольных образовательных учреждениях отсутствует комплекс условий для маломобильных граждан (пандусы на въезде и входе в учреждения, расширенные дверные проёмы, оборудованные санитарные комнаты).
5. Не реже 1 раза в 3 года необходимо проводить мероприятия по   противопожарной обработке чердачных помещений и деревянных конструкций кровли зданий и помещений образовательных организаций.
6. Образовательные организации нуждаются в установке противопожарных дверей (для складских, электрощитовых и других подсобных помещений),  дверей межлестничных клеток с устройством для самозакрывания и уплотнения в притворах, противопожарных люков, отделяющих чердачные помещения от помещений общего пользования.
7. 40% учреждений образования нуждаются в ремонте ограждения территорий и в восстановлении внутридворового покрытия.
8. Не соответствует Санитарно-эпидемиологическим требованиям к организации питания обучающихся в общеобразовательных организациях, учреждениях начального и среднего профессионального образования (далее СанПиН 2.4.5.2409-08) состояние помещений в 70 % пищеблоков образовательных организаций. 
9. Пищеблоки образовательных организаций требуют замены технологического оборудования, оснащение их инвентарём, столовой посудой и приборами, мебелью для обеденных залов.
10. Необходимо провести ряд мероприятий по капитальному  ремонту и реконструкции инфраструктуры образовательных организаций, а именно:
строительство  новой современной школы на 1000 мест в новом микрорайоне станицы Тбилисской с целью разгрузки общеобразовательных школ станицы Тбилисской и перевода их графика работы в одну смену;
реконструкция и ремонт теплоснабжения в отдельных образовательных организациях;
ремонт спортивных залов в СОШ № 9,12, 14, 16, ремонт гимнастического зала в МБОУ «СОШ № 4»;
строительство спортивного зала в СОШ № 1 (в случае невозможности строительства новой школы);
замена кровли в СОШ № 2, 4, 5,10,12;
замена кровли на здании пищеблока в СОШ № 1;
завершение работ по замене оконных блоков в зданиях образовательных организаций (СОШ № 3, СОШ № 7);
обновление мебели во всех образовательных организациях района в соответствии с требованиями Роспотребнадзора; 
необходимо организовать подвоз обучающихся СОШ № 7, проживающих на удалении от 3 до 5 км от общеобразовательной организации.
В целом проблемы образования отличаются многообразием и взаимосвязанностью. Их решение требует сочетания подходов, применение которых будет способствовать эффективному развитию системы образования в Тбилисском районе, отвечать требованиям инновационного развития образования в Российской Федерации и социально-экономического развития Краснодарского края и Тбилисского района при условии  финансирования в необходимом объёме. 
Программа, разработанная на основе программно-целевого метода, представляет собой комплекс мероприятий, обеспечивающих функционирование системы образования Тбилисского района на 2015 – 2018 годы.

2. [bookmark: sub_102]Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы
                        реализации муниципальной программы

[bookmark: sub_1021][bookmark: sub_1024]2.1. Основной целью муниципальной программы является:
Обеспечение условий для эффективного развития образования в муниципальном образовании Тбилисский район, направленного на формирование конкурентоспособного человеческого потенциала.
Задачами муниципальной программы являются:
Развитие сети образовательных организаций, обеспечивающих доступ населения муниципального образования Тбилисский район к качественным услугам дошкольного, общего образования и дополнительного образования детей;
обеспечение системы образования муниципального образования Тбилисский район высококвалифицированными кадрами;
формирование востребованной системы оценки качества образования и образовательных результатов;
развитие инфраструктуры образовательных организаций. 
2.2. Эффективность реализации муниципальной программы определяется  на основе системы целевых показателей, позволяющих оценить ход и результативность решения поставленных задач по ключевым направлениям развития образования и определить его влияние на социально-экономическое развитие муниципального образования Тбилисский район.
Все целевые показатели соответствуют целям и задачам муниципальной программы. Они являются доступными для определения, совместимыми с краевыми показателями развития образования.
Целевые показатели муниципальной программы, позволяющие оценивать эффективность её реализации по годам, приведены в приложении № 1 к муниципальной программе.
Сроки реализации муниципальной программы  2015 - 2018 годы.

3. Перечень и краткое описание основных мероприятий муниципальной программы

Мероприятия муниципальной программы направлены на решение следующих задач:
формирование гибкой системы непрерывного образования, обеспечивающей текущие и перспективные образовательные запросы  населения и потребности социально- экономического развития района;
функционирование  сети образовательных организаций, их инфраструктуры и учебно-материальной базы,  обеспечивающих доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей; 
обеспечение условий для введения новых федеральных государственных образовательных стандартов и  модернизация образовательных программ в системах дополнительного, общего, образования, дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации обучающихся; 
обеспечение системы образования муниципального образования Тбилисский район высококвалифицированными кадрами, повышение их социального и профессионального уровня;
развитие системы управления муниципальными образовательными организациями, в том числе путём совершенствования муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг;
ведение мониторинга хода реализации и информационное сопровождение Программы, анализ процессов и результатов с целью своевременного принятия управленческих решений.
В рамках муниципальной программы реализуются основные мероприятия:
Основное мероприятие № 1 «Функционирование системы образования Тбилисского района» предусматривает обеспечение функционирования сети образовательных организаций муниципального образования Тбилисский район. Объёмы финансирования основного мероприятия № 1 направлены на обеспечение фонда заработной платы работников системы образования, на обеспечение выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими дошкольные образовательные организации, на обеспечение предоставления мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, на оплату коммунальных услуг, услуг по содержанию зданий и сооружений образовательных организаций, оплату услуг лицензированной охраны, услуг связи, оплату продуктов питания, приобретение горюче-смазочных материалов для школьных автобусов, осуществляющих подвоз обучающихся на занятия и обратно. 
Основное мероприятие № 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» направлено на финансовое обеспечение деятельности управления образования администрации муниципального образования Тбилисский район, финансовое обеспечение деятельности казённых учреждений, на организацию и проведение государственной итоговой аттестации для выпускников общеобразовательных организаций, укрепление материально-технической базы образовательных учреждений, создание условий для обеспечения образовательного процесса.
Перечень основных мероприятий муниципальной программы приводится в табличной форме в соответствии с приложением № 2 к настоящей муниципальной программе.

4. Обоснование ресурсного обеспечения
 муниципальной программы

Общий объем финансирования мероприятий муниципальной программы составляет 1988195,7 тысячи рублей, в том числе:

	Источники финансирования

	Сумма на 2015 год
(тыс.рублей)

	Сумма на 2016 год
(тыс.рублей)


	Сумма на  2017 год
(тыс.рублей)


	Сумма на 2018
              год
        (тыс.рублей)

	Федеральный бюджет
	1703,0
	0
	0
	0

	Краевой бюджет
	364377,4
	352112,3
	347414,0
	347414,0

	Муниципальный бюджет
	140188,76
	138060,2
	148438,0
	148488,0

	Итого:
	506269,16
	490172,5
	495852,0
	495902,0



Объем финансирования основного мероприятия № 1 «Функционирование системы образования Тбилисского района» в 2015 - 2018 годах составит 1879418,4 тысячи рублей, в том числе:

	Источники финансирования

	Сумма на 2015 год 
(тыс.рублей)

	Сумма на 2016 год
(тыс.рублей)


	Сумма на  2017 год
( тыс.рублей)
	Сумма на 2018 год
(тыс.рублей)



	Краевой бюджет
	359249,4
	352112,3
	347414,0
	347414,0

	Муниципальный бюджет
	115385,66
	111431,0
	123256,0
	123256,0

	Итого:
	474635,06
	463543,3
	470670,0
	470670,0



Объем финансирования основного мероприятия № 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» составит 108677,3 тысячи рублей, в том числе:

	Источники финансирования

	Сумма на 2015 год 
(тыс.рублей)

	Сумма на 2016 год
(тыс.рублей)

	Сумма на  2017 год
( тыс.рублей)

	Сумма на 2018 год
(тыс.рублей)

	Федеральный бюджет
	1703,0
	0
	0
	0

	Краевой бюджет
	5128,0
	0
	0
	0

	Муниципальный бюджет
	24803,1
	26629,2
	25182,0
	25232,0

	Итого:
	31634,1
	26629,2
	25182,0
	25232,0



При определении объемов финансирования муниципальной программы за основу взяты данные о фактических затратах мероприятий предыдущих лет, замечания и предложения по оптимизации расходов, сметы и расчеты на                  2015 – 2018 годы, составленные координатором муниципальной программы с учетом индексов-дефляторов.
Мероприятия муниципальной программы подлежат уточнению на очередной финансовый год.
 На реализацию мероприятий муниципальной программы средства выделяются из бюджета муниципального образования Тбилисский район, в том числе и на условиях софинансирования средств, выделяемых из краевого бюджета в соответствии с порядками предоставления субсидий из краевого бюджета, утвержденных на основании постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 14 октября 2013 года № 1180                           «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие образования». 
Предоставление субвенций бюджету муниципального образования Тбилисский  район осуществляется в соответствии с Законом Краснодарского края от 15 декабря 2004 года № 805-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края отдельными государственными полномочиями в области социальной сферы», Законом Краснодарского края от 3 марта 2010 года № 1911-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в части финансирования расходов на оплату труда работников общеобразовательных учреждений, расходов на учебники и учебные пособия, технические средства обучения, расходные материалы и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых из местных бюджетов)».
[bookmark: sub_105]Бюджетные проектировки и экономические расчёты по отрасли «Образование» представлены в приложении к данной муниципальной программе.

5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий
 на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальными учреждениями, в сфере реализации
 муниципальной программы на очередной
 финансовый год и плановый период
Прогноз сводных показателей муниципальных заданий приводится в приложении № 3 к настоящей муниципальной программе.

6. Методика оценки эффективности реализации
 муниципальной программы.

Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы, изложенной в приложении № 7 к постановлению администрации муниципального образования Тбилисский район от 21 июля 2015 года № 499 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Тбилисский район от 27 июня 2014 года                    № 515 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Тбилисский район».

[bookmark: sub_106]7. Механизм реализации муниципальной программы 
и контроль за ее выполнением

Текущее управление муниципальной программой осуществляет координатор муниципальной программы - управление образованием, который:
обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы;
формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы;
организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;
принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;
несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;
осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы, на основании предложений участников муниципальной программы;
разрабатывает формы отчетности для участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;
проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности предоставляемой участниками муниципальной программы;
предоставляет в управление экономики заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы;
ежегодно проводит оценку эффективности муниципальной программы;
готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее – доклад о ходе реализации муниципальной программы);
организуют информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте администрации муниципального образования Тбилисский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в разделе «муниципальные программы»;
обеспечивает регистрацию муниципальной программы в федеральном реестре документов стратегического планирования в соответствии со статьей 12 Федерального Закона от 28 июня 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской Федерации».
ежегодно, не позднее 1 декабря текущего финансового года, утверждает согласованный с участниками муниципальной программы план реализации муниципальной программы на очередной год и плановый период (далее - план реализации муниципальной программы) по форме согласно приложению                  № 11 к порядку принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Тбилисский район, утвержденному постановлением администрации муниципального образования Тбилисский район от                               21 июля 2015 года № 499 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Тбилисский район от                               27 июня 2014 года № 515 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Тбилисский район» (далее – Порядок);
осуществляет контроль за выполнением плана реализации муниципальной программы;
предоставляет в отдел экономики администрации муниципального образования Тбилисский район (далее-отдел экономики) план реализации муниципальной программы в течение 3 рабочих дней после их корректировки. В случае принятия решения о внесении изменений в план реализации муниципальной программы уведомляет об этом управление экономики в течение 3 рабочих дней после их корректировки;
ежеквартально, до 20-го числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в отдел экономки информацию о реализации муниципальной программы по отчетным формам согласно приложениям № 13, 14 к Порядку;
ежегодно, до 15 февраля года следующего за отчетным годом, направляет в отдел экономики доклад о ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.
К докладу о ходе реализации муниципальной программы прилагаются отчёты об исполнении целевых показателей муниципальной программы согласно приложениям 15, 16 к Порядку. Доклад о ходе реализации муниципальной программы должен содержать:
сведения о фактических объемах финансирования муниципальной программы в целом и по каждому мероприятию основных мероприятий, включенных в муниципальной программу, в разрезе источников финансирования и главных распорядителей (распорядителей) средств бюджета муниципального образования Тбилисский район;
сведения о фактическом выполнении основных мероприятий с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;
сведения о соответствии фактически достигнутых целевых показателей реализации муниципальной программы и входящих в ее состав основных мероприятий плановым показателям, установленным муниципальной программой;
оценку эффективности реализации муниципальной программы. 
В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и целевых показателей координатором муниципальной программы проводится анализ факторов и указываются в докладе о ходе реализации муниципальной программы причины, повлиявшие на такие расхождения. 
В год завершения муниципальной программы координатор муниципальной программы представляет в отдел экономики доклад о результатах ее выполнения, включая оценку эффективности реализации муниципальной программы за истекший год и весь период реализации муниципальной программы. 
Участники программы, как  муниципальный заказчик:
заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля                    2013 года № 44-ФЗ  «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;
проводит анализ выполнения мероприятия;
несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение средств бюджета муниципального образования Тбилисский район;
осуществляет согласование с координатором муниципальной программы возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объёмам и источникам финансирования;
формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий муниципальной программы.
Управление образованием, как  главный распорядитель средств бюджета муниципального образования Тбилисский район в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:
обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств, в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;
обеспечивает предоставление иных межбюджетных трансфертов, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций в установленном порядке; обеспечивает соблюдение получателями иных межбюджетных трансфертов,  а также иных субсидий и бюджетных инвестиций условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;
осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.
Исполнитель:
обеспечивает реализацию мероприятий и проводит анализ их выполнения;
представляет отчетность координатору муниципальной программы  о результатах выполнения мероприятия.



Начальник управления образования
администрации муниципального 
образования Тбилисский район                                                        И.А. Дарминова
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ПРИЛОЖЕНИЕ №1
УТВЕРЖДЕНО
муниципальной программой муниципального 
образования Тбилисский район 
«Развитие образования»
от _______________№ ___



ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
муниципальной программы
«Развитие образования»


	№
№ п/п
	Наименование целевого
показателя
	Единица
изме-рения
	
Ста-тус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 г.
	2016 г.
	2017 г.
	
2018 г.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1
	Муниципальная программа «Развития образования»

	
	Цели:обеспечение высокого качества образования в образовательных организациях, в соответствии с меняющимися  запросами населения Тбилисского района и перспективными задачами развития экономики Тбилисского района; 
создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей;
обеспечение организационных, информационных и научно-методических условий для реализации муниципальной программы, включая систему оценки качества образования и общественную поддержку;
обеспечение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья.


	
	Задачи:формирование гибкой системы непрерывного образования, обеспечивающей текущие и перспективные образовательные запросы  населения и потребности социально- экономического развития района;
функционирование  сети образовательных организаций, их инфраструктуры и учебно-материальной базы,  обеспечивающих доступность качественных услуг дошкольного, общего, дополнительного образования детей; 
обеспечение условий для введения новых федеральных государственных образовательных стандартов и  модернизация образовательных программ в системах дополнительного, общего, образования, дополнительного образования детей, направленная на достижение современного качества учебных результатов и результатов социализации обучающихся; 
обеспечение системы образования муниципального образования Тбилисский район высококвалифицированными кадрами, повышение их социального и профессионального уровня;
развитие системы управления муниципальными образовательными организациями, в том числе путём совершенствования муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг;
ведение мониторинга хода реализации и информационное сопровождение Программы, анализ процессов и результатов с целью своевременного принятия управленческих решений.

	
	Основное мероприятие № 1 «Функционирование системы образования Тбилисского района»

	1.1
	Целевой показатель: доля муниципальных общеобразовательных организаций, имеющих по результатам независимых объективных оценок высокий процент качества предоставления образовательных услуг
	процент
	
	80
	85
	90
	
85


	1.2
	Целевой показатель: объём осуществлённых стимулирующих выплат отдельным категориям работников образовательных организаций
	процент
	
	100
	100
	100
	
100

	1.3
	Целевой показатель: объём осуществлённых доплат педагогическим работникам дополнительного образования за работу с детьми в вечернее и каникулярное время
	процент
	
	100
	100
	100
	
100


	1.4
	Целевой показатель: доля детей, охваченных дошкольным образованием, от общей численности детей
	процент
	
	73,9
	73,5
	74
	73,8

	1.5
	Целевой показатель: отношение численности детей в возрасте 3-7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, к численности детей в возрасте 3-7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте 5-7 лет, обучающихся в школах
	процент
	
	90
	100
	100
	
100


	1.6
	Целевой показатель: отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников  муниципальных дошкольных образовательных организаций к среднемесячной заработной плате организаций общего образования Краснодарского края
	процент
	
	100
	100
	100
	


100

	1.7
	Целевой показатель: численность обучающихся по программам общего образования в общеобразовательных  организациях Тбилисского района
	человек
	
	4549
	4559
	4565
	
4565


	1.8
	Целевой показатель: численность обучающихся по программам общего образования в расчёте на 1 учителя
	человек
	
	16,5
	16,6
	16,6
	16,6

	1.9
	Целевой показатель: удельный вес численности обучающихся в организациях общего образования, обучающихся по новым федеральным государственным образовательным стандартам
	процент
	
	52
	62
	70
	

62


	1.10
	Целевой показатель: отношение среднего бала ЕГЭ (в расчёте на 1 предмет) в 10% школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчёте на 1 предмет) в 10% школ с худшими результатами ЕГЭ
	процент
	
	1,7
	1,66
	1,66
	

1,66

	1.11
	Целевой показатель: доля выпускников муниципальных общеобразовательных организаций, не сдавших ЕГЭ, в общей численности выпускников  муниципальных общеобразовательных организаций
	процент
	
	0,98
	0,97
	0,97
	

0,97

	1.12
	Целевой показатель: отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в экономике Краснодарского края
	процент
	
	100
	100
	100
	

100

	1.13
	Целевой показатель: доля обучающихся, которым предоставлены от 80 до 100 процентов основных видов условий обучения (в общей численности обучающихся по программам общего образования)
	процент
	
	84
	86
	86
	

85,3

	1.14
	Целевой показатель: доля детей и молодёжи в возрасте 5-18 лет, охваченных образовательными программами дополнительного образования
	процент
	
	67,1
	69,1
	70
	
68,7


	1.15
	Целевой показатель: отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных  организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате в экономике Краснодарского края
	процент
	
	100
	100
	100
	


100


	2
	Основное мероприятие № 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области образования» 

	2.1
	Количество сформированных и доведённых до организаций системы образования муниципальных заданий
	единиц
	
	33
	33
	33
	
33

	2.2
	Выполнение  муниципальных заданий образовательными организациями
	процент
	
	100
	100
	100
	100

	2.3
	Доля муниципальных образовательных организаций, выполнивших муниципальное задание в полном объёме
	процент
	
	100
	100
	100
	
100

	2.4
	Доля образовательных организаций, реализовавших основную и дополнительную общеобразовательную программу в полном объёме
	процент
	
	100
	100
	100
	
100


	2.5
	Число образовательных организаций, получивших предписания от надзорных органов
	единиц
	
	33
	28
	25
	
28

	2.6
	Доля образовательных организаций, в которых проведены мероприятия по устранению нарушений санитарного законодательства
	процент
	
	100
	100
	100
	100








ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
УТВЕРЖДЕНО
муниципальной программой муниципального образования Тбилисский район 
«Развитие образования»
от _______________№ ___



4. Перечень основных мероприятий муниципальной программы
«Развитие образования в муниципальном образовании Тбилисский район»


	№
п\п
	Наименование мероприятия
	Ста-
тус
	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс.руб.
	Непосредственный результат реализации мероприятия
	Муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель

	
	
	
	
	Всего


	В разрезе источников финансирования
	
	

	
	
	
	
	
	Федеральный бюджет
	Краевой бюджет
	Местный бюджет
	Бюджет сельских поселений
	Внебюджетные источники
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	Муниципальная программа «Развитие образования в муниципальном образовании Тбилисский район»

	1
	Цель
	обеспечение мероприятий по предоставлению образовательных услуг в образовательных организациях Тбилисского района;
обеспечение организационных условий для реализации муниципальной программы

	1.1
	Задача
	формирование гибкой системы непрерывного образования, обеспечивающего текущие и перспективные образовательные запросы населения и потребности социально-экономического развития Тбилисского района;

	1.1.1




	Основное мероприятие № 1
«Функционирование системы образования Тбилисского района»

	




	2015
	474635,06
	0
	359249,4
	115385,66
	0
	0
	

	





	
	
	
	2016
	463443,3
	0
	352112,3
	111331,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	470670,0
	0
	347414,0
	123256,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	470670,0
	0
	347414,0
	123256,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	1879418,36
	0
	1406189,7
	473228,66
	0
	0


	
	

	1.1.1.1
	Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание  муниципальных услуг дошкольных образовательных организаций
	
	2015
	164546,0
	0
	130137,0
	34409,0
	
	     
	Выполнение муниципаль-ного задания

100 %
	Муниципальные учреждения- муниципальный заказчик; управление 
образования – главный распорядитель бюджетных средств



	
	
	
	2016
	161343,8
	0
	130147,8
	31196,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	163340,0
	0
	130137,0
	33203,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	163340,0
	0
	130137,0
	33203,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	652569,8
	0
	520558,8
	132011,0
	0
	   0
	
	

	1.1.1.2




	Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание  муниципальных услуг общеобразовательных организаций

	




	2015
	269311,5
	0
	212222,5
	57089,0
	0
	0
	Выполнение муниципаль-ного задания
100%

	Муниципальные учреждения- муниципальный заказчик; 
управление образования – главный распорядитель бюджетных средств

	
	
	
	2016
	264965,1
	0
	212431,1
	52534,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	262608,6
	0
	206850,6
	55758,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	262608,6
	0
	206850,6
	55758,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	1059493,8
	
	838354,8
	221139,0
	
	
	
	

	1.1.1.3

	Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание  муниципальных услуг общеобразовательных организаций дополнительного образования
	
	2015
	23181,0
	0
	0
	23181,0
	0
	0
	Выполнение муниципаль-ного задания
100%

	Муниципальные учреждения- муниципальный заказчик; 
управление образования – главный распорядитель бюджетных средств

	
	
	
	2016
	27601,0
	0
	0
	27601,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	34295,0
	0
	0
	34295,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	34295,0
	0
	0
	34295,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	119372,0
	
	
	119372,0
	
	
	
	

	1.1.1.4
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки в виде компенсации расходов накоммунальных услуг педагогическим работникам, работающим  в сельской местности
	
	2015
	2343,1
	0
	2343,1
	0
	0
	0
	Предоставле-
ние мер социальной поддержки педагогичес-
ким работникам
	Муниципальные учреждения- муниципальный заказчик;
 управление образования – главный распорядитель бюджетных редств

	
	
	
	2016
	3421,3
	0
	3421,3
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	3621,7
	0
	3621,7
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	3621,7
	0
	3621,7
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	13007,8
	
	13007,8
	0
	
	0
	
	

	1.1.1.5
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими организации, реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования




	
	2015
	5065,4
	0
	5065,4
	0

	0
	0
	Обеспечение выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми
	Муниципальные учреждения- муниципальный заказчик; управление зования – главный распорядитель бюджетных средств

	
	
	
	2016
	4921,8
	0
	4921,8
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	5065,4
	0
	5065,4
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	5065,4
	0
	5065,4
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	20118,0
	0
	20118,0
	0
	0
	0
	
	

	1.1.1.6
	Обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей общеобразовательных организаций
	
	2015
	1296,7
	0
	1296,7
	0
	0
	0
	Обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей общеобразовательных организаций
	Муниципальные учреждения – муниципальный заказчик; управление образования – главный распорядитель бюджетных средств

	
	
	
	2016
	1190,3
	0
	1190,3
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	1739,3
	0
	1739,3
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	1739,3
	0
	1739,3
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	5965,6
	
	5965,6
	
	
	
	
	

	1.1.1.7
	Доведение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней заработной платы
	
	2015
	2780,4
	0
	2780,4
	0
	0
	0
	Отношение средней месячной заработной платы 
педагогических работников организаций дополнительного образования детей к средней месячной зарплате учителей 85%
	Муниципальные учреждения– муниципальный заказчик; управление образования– главный распорядитель бюджетных средств











	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	2780,4
	0
	2780,4
	0
	0
	0
	
	

	1.1.1.8
	Оплата педагогам дополнительного образования за работу с детьми в вечернее и каникулярное время в спортивных залах общеобразовательных организаций
Оплата педагогам дополнительного образования за работу с детьми  в спортивных клубах общеобразовательных организаций
	
	2015
	101,6
	0
	95,6
	6,0
	0
	0
	
	Муниципальные учреждения– муниципальный заказчик; управление образования– главный распорядитель бюджетных средств


	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	101,6
	     0
	95,0
	6,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2015
	1694,9
	0
	1608,9
	86,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	1694,9
	0
	1608,9
	86,0
	0
	0
	
	

	1.1.1.9

	Развитие информационно-коммуникационной среды сферы образования, её инфраструктуры (оплата за доступ учреждения к сети «Интернет»)
	
	2015
	1335,8


	0
	1265,8
	70,0
	0
	0
	Обеспече-
ние доступа учреждений образования к сети «Интернет»

	Муниципальные учреждения– муниципальный заказчик; управление образования– главный распорядитель бюджетных средств


	
	
	
	2016
	100,0
	0
	0
	100,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	1435,8
	0
	1265,8
	170,0
	0

	0
	
	

	1.1.1.10
	Выделение финансовых средств МБДОУ д/с № 4 «А» «Колосок»
	



	2015
	286,5
	0
	0
	286,5
	0
	0
	



	Муниципальные учреждения– муниципальный 
заказчик; управление образования– главный распорядитель бюджетных средств



	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	286,5
	0
	0
	286,5
	0
	0
	
	

	1.1.1.11

	Погашение кредиторской задолженности общеобразовательных учреждений за 2014 год продукты питания
	
	2015
	    258,16
	0
	0
	258,16
	0
	0
	Погашение кредитор-ской задолжен-ности
	Муниципальные учреждения– муниципальный заказчик; управление образования– главный распорядитель бюджетных средств


	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	258,16
	0
	0
	258,16
	0
	0
	
	

	1.1.1.12

	Премирование дошкольных образовательных организаций внедряющих инновационные образовательные программы
	
	2015
	50,0
	0
	50,0
	0
	0
	0
	Повышение уровня заинтересованности в развитии образования
	Муниципальные учреждения– муниципальный заказчик; управление образования– главный распорядитель бюджетных средств



	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	50,0
	0
	50,0
	50,0
	0

	0
	
	

	1.1.1.13

	Выделение субсидий для решения социально значимых вопросов
	
	2015
	2384,0
	0
	2384,0
	0
	0
	0
	Проведение капиталь-ного и текущего ремонта, материально техническое обеспечение образовательных организаций
	Муниципальные учреждения– муниципальный заказчик; управление образования– главный распорядитель бюджетных средств


	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	2384,0
	0
	2384,0
	0
	0
	0
	
	

	2.1
	Цель
	
	обеспечение организационных, информационных и методических условий для реализации муниципальной программы, включая руководство в сфере образования, систему оценки качества образования и общественную поддержку.

	2.2
	Задача
	
	формирование гибкой системы непрерывного образования, обеспечивающего текущие и перспективные 
образовательные запросы населения и потребности социально-экономического развития Тбилисского района;
мониторинг хода реализации и информационное сопровождение муниципальной программы, анализ процессов и результатов с целью своевременного принятия управленческих решений

	2.2.1
	Основное мероприятие № 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы», в том числе
	
	2015
	31634,1
	1703,0
	5128,0
	24803,1
	0
	  0
	

	Управление образования – муниципальный заказчик; управление образования-главный распорядитель бюджетных




	
	
	
	2016
	23426,0
	0
	0
	26629,2
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	22926,0
	0
	0
	25182,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	22926,0
	0
	0
	25232,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	108677,3
	1703,0
	5128,0
	101846,3
	        0
	0

	
	

	2.2.1.1
	Финансовое обеспечение деятельности управления образования администрации муниципального образования Тбилисский район
	
	2015
	3434,0
	0
	0
	3434,0
	0
	0
	100%
	Управление образования – муниципальный заказчик; управление образования-главный распорядитель бюджетных средств

	
	
	
	2016
	3576,0
	0
	0
	3576,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	3576,0
	0
	0
	3576,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	3576,0
	0
	0
	3576,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	14162,0
	0
	0
	14162,0
	
	
	
	

	2.2.1.2
	Финансовое обеспечение деятельности казённых учреждений
	
	2015
	119018,4
	0
	0
	19018,4
	0
	0
	100%
	Муниципальные учреждения- муниципальный заказчик; управление образования – главный распорядитель бюджетных средств

	
	
	
	2016
	119350,0
	0
	0
	19350,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	119350,0
	0
	0
	19350,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	119350,0
	0
	0
	19350,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	777068,4
	0
	0
	77068,4
	0
	0
	
	

	2.2.1.3
	Организация и проведение государственной (итоговой) аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования на территории муниципального образования Тбилисский район
	
	2015
	11182,5
	0
	882,5
	300,0
	0
	0
	Проведение государственной итоговой аттестации
	Муниципальные учреждения- муниципаль-
ный заказчик; управление образования – главный распорядитель бюджетных средств

	
	
	
	2016
	500,0
	0
	0
	500,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	500,0
	0
	0
	500,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	500,0
	0
	0
	500,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	22682,5
	0
	882,5
	1800,0
	0
	0
	
	

	2.2.1.4
	Капитальный ремонт спортивного зала общеобразовательной организации
	
	2015
	11615,8
	0
	1130,8
	485,0
	0
	0
	Охват детей и подростков занятиями физической культурой и спортом
	Муниципаль-ные учреждения - муниципальный заказчик; управление образования







	
	
	
	2016
	11297,2
	0
	0
	1297,2
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	6650,0
	0
	0
	650,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	7650,0
	0
	0
	700,0
	0
	  0
	
	

	
	
	
	всего
	44263,0
	0
	1130,8
	3132,2
	0
	0
	
	

	2.2.1.5

	Приобретение автобусов и микроавтобусов для общеобразовательных организаций, оплата расходов по их регистрации
	
	2015
	22020,0
	0
	1515,0
	505,0
	0
	0
	Обеспечение подвоза обучающих-ся
	Муниципальные учреждения - муниципальный заказчик; управление образования






	
	
	
	2016
	11600,0
	0
	0
	1600,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	800,0
	0
	0
	800,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	800,0
	0
	0
	800,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	55220,0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	2.2.1.6


	Приобретение мебели и оборудования для оснащения дополнительных мест в дошкольных организациях


	
	2015
	9926,7
	0
	879,7
	47,0
	0
	0
	Увеличение охвата детей дошкольногообразова-
ния
	Муниципальные учреждения - муниципальный заказчик; управление образования


	
	
	
	2016
	00
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	00
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	00
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	926,7
	0
	879,7
	47,0
	0
	0
	
	

	2.2.1.7










	Укладка тротуарной плитки на территории МБОУ «СОШ № 10»
	
	2015
	542,7
	0
	0
	542,7
	0
	0
	Улучшение благосостояния территории образователь-ного учреждения
	Муниципальные учреждения - муниципальный заказчик; управление образования








	
	
	
	2016
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего







	542,7
	0
	0
	542,7
	0
	0
	
	

	2.2.1.8
	Формирование сети базовых общеобразовательных 
организаций, в которых созданы условия для инклюзивного образования детей-инвалидов
	
	2015
	2894,0
	1703,0
	720,0
	471,0
	0
	0
	Улучшение организации предоставления основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам

	Муниципаль-
ные учреждения - муниципальный заказчик; управление образования

	
	
	
	2016
	306,0
	0
	0
	306,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2017
	306,0
	0
	0
	306,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	2018
	306,0
	0
	0
	306,0
	0
	0
	
	

	
	
	
	всего
	3812,0
	1703,0
	720,0
	1389,0
	0
	0
	
	

	
	ИТОГО
	
	2015
	506269,16
	1703,0
	364377,4
	140188,76
	0
	   0
	



	





	
	
	
	2016
	490072,5
	0
	352112,3
	137960,2
	0
	   0
	
	

	
	
	
	2017
	495852,0
	0
	347414,0
	148438,0
	0
	   0
	
	

	
	
	
	2018
	495902,0
	0
	347414,0
	148488,0
	0
	   0
	
	

	
	
	
	всего
	1988095,66
	1703,0
	1411317,7
	575074,96
	0
	   0
	
	



  









ПРИЛОЖЕНИЕ №  3
УТВЕРЖДЕНО
муниципальной программой  муниципального образования Тбилисский район
 «Развитие образования»
от _______________№ ___


ПРОГНОЗ 
сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
муниципальными учреждениями муниципального образования Тбилисский район в сфере реализации                                   муниципальной программы «Развитие образования»

	Наименование услуги (работы), показателя объема (качества) услуги (работы), подпрограммы (ведомственной целевой программы)
	Значение показателя объема (качества) услуги (работы)
	Расходы бюджета муниципального образования Тбилисский район на оказание муниципальной услуги 
(работы),  тыс. рублей

	
	единица измерения
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	1. Реализация образовательных программ дошкольного образования.
2. Реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.
3. Реализация образовательных программ дополнительного образования детей в учреждениях специализированной направленности.
	Предоставление общедоступного дошкольного образования, начального общего, 
основного общего, среднего  общего образования,  дополнительного образования муниципальными общеобразовательными учреждениями  муниципального образования Тбилисский  район. 

	Показатель объема (качества) услуги (работы):

	1. Комплектование в соответствии с регламентом.
2. Укомплектованность педагогическими кадрами в соответствии с учебным планом.
3. Организация питания в дошкольных и общеобразовательных учреждениях.
4. Предоставление документов об образовании установленного образца.
5. Наличие информации о текущей успеваемости учащихся в школьной документации.
6. Обеспечение благоприятных условий, способствующих умственному, эмоциональному, физическому развитию личности (материально-техническое обеспечение оказания муниципальной услуги).

	Наименование услуги (работы), показателя объема (качества) услуги (работы), подпрограммы (ведомственной целевой программы)
	Значение показателя объема (качества) услуги (работы)
	Расходы бюджета муниципального образования Тбилисский район на оказание муниципальной услуги (работы), тыс. рублей

	
	единица измерения
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	Основное мероприятие № 1 «Функционирование системы образования муниципального образования Тбилисский район»
	Средне
годовой контингент учащихся (чел.) 
	
	
	
	
	
	

	Реализация образовательных программ дошкольного образования.
	чел.
	2220
	2250
	2370
	34409,0
	23022,0
	25143,0

	Реализация общеобразовательных программ начального общего, основного общего и среднего общего образования.

	чел.
	4549
	4559
	4565
	57089,0
	32685,0
	36097,3

	Реализация образовательных программ дополнительного образования детей в учреждениях специализированной направленности.
	чел.
	2470
	2470
	2500
	22371,0
	22500,0
	22500,0

	ИТОГО
	
	
	
	
	113869,0
	78207,0
	83740,3






































