КРАСНОДАРСКИЙ КРАЙ

ТБИЛИССКИЙ РАЙОН

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
ТБИЛИССКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25 ноября 2013 года 


№ 1191 


ст. Тбилисская

Об утверждении Административного регламента исполнения муниципальной функции по осуществлению финансового контроля  администрацией муниципального образования Тбилисский район 

 В целях реализации Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», в соответствии со статьями 265, 266.1, 267.1, 269.2, 270.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 30, 60, 62 Устава муниципального образования Тбилисский район, постановляю :

1. Утвердить административный регламент исполнения муниципальной функции по осуществлению финансового контроля администрацией муниципального образования Тбилисский район (прилагается).

2. Отделу информатизации организационно-правового управления администрации муниципального образования Тбилисский район (Свиридов) разместить Административный регламент, указанный в пункте 1 настоящего постановления, на официальном сайте администрации муниципального образования Тбилисский район в сети Интернет.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Тбилисский район О.В.Федотова.

4. Постановление вступает в силу со дня его обнародования.

Глава 
муниципального образования
Тбилисский район
В.В.Серый

ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации 
муниципального образования 
Тбилисский район
от 25.11.2013 г. №1191
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
 исполнения муниципальной функции по осуществлению финансового контроля администрацией муниципального образования Тбилисский район

1. Общие положения

1.1. Наименование муниципальной функции

Административный регламент исполнения администрацией муниципального образования Тбилисский район муниципальной функции по осуществлению финансового контроля (далее — административный регламент и муниципальная функция) устанавливает сроки и последовательность административных процедур при исполнении муниципальной функции.

1.2. Наименование органа, исполняющего муниципальную функцию

Исполнение муниципальной функции осуществляется отделом финансово-бюджетного контроля администрации муниципального образования Тбилисский район (далее – отдел).

1.3. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих исполнение муниципальной функции

Исполнение муниципальной функции осуществляется в соответствии с:

Конституцией Российской Федерации;

Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31 июля 1998 года № 145-ФЗ; 
Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»;

Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»;

Законом Краснодарского края от 4 февраля 2002 года № 437-КЗ «О бюджетном процессе в Краснодарском крае»;

Уставом муниципального образования Тбилисский район;

Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании Тбилисский район, утвержденным решением Совета муниципального образования Тбилисский район от 29 августа 2013 года № 685«Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании Тбилисский район»;

постановлением администрации муниципального образования Тбилисский район от 06 ноября 2013 года № 1094 «Об утверждении Положения об отделе муниципального финансового контроля администрации муниципального образования Тбилисский район»;

настоящим административным регламентом (далее – регламент).

1.4. Предмет муниципального контроля

1.4.1. Отдел осуществляет муниципальный контроль путем проведения проверок (ревизий) (далее – проверка).

Цель проверки – определение целевого характера и эффективности использования средств бюджета муниципального образования Тбилисский район (далее – местный бюджет), а также имущества, находящегося в собственности муниципального образования Тбилисский район (далее – муниципальное имущество).

1.4.2. В целях реализации полномочий и поставленных задач отдел осуществляет последующий контроль за:

правомерным, целевым и эффективным использованием средств местного бюджета;

использованием средств местного бюджета, полученных в виде трансфертов (субвенций, субсидий и иных межбюджетных трансфертов, включая субвенции и субсидии, выделенные из местного бюджета организациям любых форм собственности, бюджетных кредитов, инвестиций и муниципальных гарантий);

соблюдением требований бюджетного законодательства Российской Федерации получателями средств местного бюджета, межбюджетных трансфертов;

поступлением и расходованием средств от приносящей доход деятельности;

обеспечением сохранности муниципального имущества, находящегося в муниципальной собственности;

использованием муниципального имущества, поступлением в местный бюджет доходов от его использования;

своевременностью и полнотой осуществления мер по устранению выявленных проверяемыми организациями и (или) их вышестоящими органами нарушений финансово-хозяйственной дисциплины, возмещению ущерба причиненного нецелевым и неэффективным использованием средств местного бюджета;

полнотой и своевременностью перечисления средств в доход местного бюджета, кроме налоговых поступлений;

ведением бухгалтерского (бюджетного) учета, достоверностью бухгалтерской (бюджетной) отчетности.

1.4.3. Объектами муниципального финансового контроля являются: 

главные распорядители (распорядители, получатели) бюджетных средств, главные администраторы (администраторы) доходов бюджета, главные администраторы (администраторы) источников финансирования дефицита бюджета;

муниципальные учреждения;

муниципальные унитарные предприятия;

хозяйственные товарищества и общества с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческие организации с долей (вкладом) таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах;

юридические лица (за исключением муниципальных учреждений, муниципальных унитарных предприятий, хозяйственных товариществ и обществ с участием публично-правовых образований в их уставных (складочных) капиталах, а также коммерческих организаций с долей (вкладом) таких товариществ и обществ в их уставных (складочных) капиталах), индивидуальные предприниматели, физические лица в части соблюдения ими условий договоров (соглашений) о предоставлении средств из местного бюджета, договоров (соглашений) о предоставлении муниципальных гарантий.

1.5. Права и обязанности должностных лиц отдела при осуществлении муниципального контроля

1.5.1. Специалисты отдела при выполнении своих служебных обязанностей по предъявлении поручения и служебного удостоверения с соблюдением установленных законодательством Российской Федерации и Краснодарского края требований и условий имеют право:

знакомиться со всеми документами, имеющими отношение к предмету проверки, в том числе хранящимися в электронной форме в базах данных проверяемых органов и организаций, при необходимости получать заверенные копии;

знакомиться с технической документацией к электронным базам данных;

получать от должностных, материально ответственных и иных лиц проверяемой организации необходимые письменные объяснения, справки и сведения по вопросам, возникающим в ходе проверки, заверенные копии документов, необходимых для проведения контрольных действий, а также эти документы в электронной форме. В случае отказа от представления указанных объяснений, справок, сведений и копий документов в акт (справку) проверки вносится соответствующая запись;

запрашивать в установленном порядке и получать от органов местного самоуправления Тбилисского района, организаций информацию, материалы, в том числе в электронном виде, необходимые для принятия решений, а также реализации задач, поставленных перед отделом.

1.5.2. Должностные лица отдела несут ответственность за соблюдение ими требований регламента при выполнении административных процедур или административных действий.

1.6. Права и обязанности лиц, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю

1.6.1. Лица, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю, имеют право:

знакомиться с документами на право проведения контрольных мероприятий;

знакомиться с актом проверки;

получать экземпляр акта проверки;

представлять разногласия по акту проверки;

обжаловать действия (бездействие) и решения, осуществляемые (принятые) должностными лицами отдела в ходе исполнения муниципальной функции, в досудебном порядке;

оспаривать в судебном порядке решение, действие (бездействие) отдела, должностного лица отдела, если считают, что нарушены их права и свободы.

1.6.2. Лица, в отношении которых осуществляются мероприятия по контролю, обязаны:

представлять документы, имеющие отношение к предмету проверки, в том числе на электронных носителях (в электронном виде);

выдавать заверенные копии документов;

давать письменные объяснения, справки и сведения по вопросам, возникающим в ходе проверки;

обеспечивать необходимые условия должностным лицом отдела при проведении ими контрольных мероприятий;

информировать отдел о результатах рассмотрения представлений (предписаний) по устранению выявленных нарушений.

1.6.3. Требования и запросы должностных лиц отдела, предъявляемые ими в рамках реализации предоставленных полномочий, являются обязательными для должностных лиц проверяемых организаций.

1.7. Описание результата исполнения муниципальной функции

Результатами исполнения муниципальной функции могут являться:

акт (справка) о результатах проверки контролируемой организации;

представление (предписание), направленное в адрес контролируемой организации;

информация (уведомление) о результатах контрольных мероприятий в вышестоящую организацию, в ведомственном подчинении которой находится проверяемая организация;

информация об итогах проведенных контрольных мероприятий главе муниципального образования Тбилисского район (заместителю главы муниципального образования Тбилисского район);

уведомление о применении мер бюджетного законодательства финансовому органу или Федеральному казначейству (их должностными лицами);

материалы проверок, переданные на рассмотрение в правоохранительные органы;

аналитические материалы.

2. Требования к порядку исполнения муниципальной функции

2.1. Порядок информирования об исполнении муниципальной функции

2.1.1. Информация о месте нахождения, графике работы, контактных телефонах, телефонах для справок, адрес официального сайта и электронной почты органа, исполняющего муниципальную функцию, размещаются на информационном стенде в Отделе.

2.1.2. Информацию по вопросам исполнения муниципальной функции можно получить в Отделе по адресу: 352360, Краснодарский край, Тбилисский район, ст-ца Тбилисская, ул. Первомайская, 17, 

График работы отдела:

- понедельник – с 08.00 часов до 17.00 часов;

- вторник – пятница – с 8.00 часов до 16 часов;

- обеденный перерыв – с 12.00 часов до 13.00 часов.

В предпраздничные дни продолжительность времени работы сокращается на один час.

Адрес электронной почты отдела: finbudkontr@mail.ru.

Информацию по вопросам исполнения муниципальной функции можно получить по следующему телефону: 8 (861 58) 23365.

Адрес официального сайта муниципального образования Тбилисский район, содержащий информацию об исполнении муниципальной функции: http//www.adm-tbilisskaya.ru.

Адрес электронной почты администрации муниципального образования Тбилисский район: tbl admin@mail.kuban.ru.

2.1.3. Информация о порядке исполнения муниципальной функции предоставляется посредством ее размещения на официальном сайте администрации муниципального образования Тбилисский район, электронной почте, по телефону и (или) непосредственно должностным лицом, ответственным за исполнение муниципальной функции.

2.1.4. Для обеспечения информирования о порядке исполнения муниципальной функции представляется следующая информация:

1) наименование отдела, его подведомственных организаций, исполняющих муниципальную функцию;

2) почтовый адрес отдела, подведомственных организаций;

3)номера телефонов, адреса электронной почты отдела, подведомственных организаций;

4) график (режим) работы отдела, подведомственных организаций;

5) перечень оснований, при наличии которых муниципальная функция не исполняется;

6) порядок обжалования актов (решений) отдела, подведомственных организаций, действий или бездействия их должностных лиц;

7) перечень и извлечения из нормативных правовых актов, регулирующих исполнение муниципальной функции.

2.1.5. Основными требованиями к информированию заявителей являются:

- достоверность предоставляемой информации;

- четкость в изложении информации;

- полнота информирования;

- удобство и доступность получения информации.

2.1.6. Информирование заявителей осуществляется в устной или письменной форме следующим образом:

- индивидуальное информирование;

- публичное информирование.

2.1.7. Индивидуальное устное информирование осуществляется при обращении заявителей за информацией лично или по телефону.

2.1.8. Если для подготовки ответа требуется продолжительное время, должностное лицо, осуществляющее индивидуальное устное информирование, может предложить заявителям обратиться за необходимой информацией в письменном виде. Индивидуальное письменное информирование осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением.

2.1.9. Публичное устное информирование осуществляется посредством привлечения СМИ. Публичное письменное информирование осуществляется путем публикации информационных материалов в СМИ, включая официальные сайты органов исполнительной власти Краснодарского края, органов местного самоуправления в сети Интернет.

2.2. Сведения о размере платы за услуги организации (организаций), участвующей (участвующих) в исполнении муниципальной функции, взимаемой с лица, в отношении которого проводятся мероприятия по контролю

Муниципальная функция исполняется бесплатно.

2.2. Общий срок исполнения муниципальной функции

Срок исполнения муниципальной функции не может превышать 30 календарных дней.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур (действий), требования к порядку их выполнения, в том числе особенности выполнения административных процедур (действий) в электронной форме

3.1. Последовательность административных процедур (действий)

3.1.1. Исполнение муниципальной функции включает в себя следующие процедуры:

1) составление ежеквартального плана проведения плановых проверок;

2) прием и регистрация обращений и заявлений;

3) подготовка решения о проведении проверки;

4) проведение документарной проверки;

5) оформление результатов проверки.

3.1.2. Блок-схема исполнения муниципальной функции приводится в приложении к регламенту.

3.2. Порядок организации планирования контрольных мероприятий, проводимых отделом

3.2.1. Отдел организует свою деятельность самостоятельно на основании планов проверок (далее – план), подписанных начальником отдела и утвержденных заместителем главы муниципального образования Тбилисский район.

3.2.2. Планирование проверок отделом осуществляется на квартал, не позднее 25 числа месяца, предшествующего планируемому периоду.

План на квартал формируется с учетом поступивших поручений главы муниципального образования Тбилисский район (заместителя главы муниципального образования Тбилисский район), обращений правоохранительных и иных государственных органов, органов местного самоуправления Тбилисского района и должностных лиц, обращений граждан и организаций.

Основаниями для отказа от включения в план является несоответствие критериям, указанным в пункте 3.2.4 настоящего подраздела регламента.

3.2.3. Проекты планов с перечнем мероприятий разрабатываются отделом в целях организационного обеспечения своевременного и полного выполнения возложенных задач, в том числе по мониторингу результативности и эффективности бюджетных расходов.

3.2.4. При подготовке проекта плана учитываются следующие критерии отбора мероприятий:

законность, своевременность и периодичность проведения проверок;

конкретность, актуальность и обоснованность планируемых мероприятий, проверок;

степень обеспеченности ресурсами (трудовыми, техническими, материальными и финансовыми);

реальность сроков выполнения, определяемая с учетом всех возможных временных затрат;

наличие резерва времени для выполнения внеплановых мероприятий, проверок.

3.2.5. Изменение сроков выполнения плановых мероприятий, замена и (или) исключение отдельных мероприятий, иные изменения и дополнения осуществляются путем внесения изменений в утвержденный план.

3.2.6. Результат процедуры – утверждение плана. 

3.3. Порядок организации внеплановых проверок

3.3.1. Отделом могут проводиться внеплановые проверки.

3.3.2. Внеплановые проверки, проводятся по следующим основаниям:

поручение главы муниципального образования Тбилисский район (заместителя главы муниципального образования Тбилисский район);

обращения правоохранительных и иных государственных органов, органов местного самоуправления Тбилисского района и должностных лиц;

обращения граждан и организаций;

информация, полученная от иных государственных органов, органов местного самоуправления Тбилисского района и должностных лиц, из средств массовой информации;

необходимость рассмотрения разногласий (возражений) по акту (справке) проверки;

необходимость проведения встречных проверок.

3.3.3. Максимальный срок проведения внеплановой проверки не может превышать максимального срока, установленного для плановых проверок.

3.3.4. Контроль за правильностью назначения и проведения внеплановых проверок осуществляется начальником отдела, ответственным за их проведение.

3.3.5. Результаты внеплановых проверок оформляются актом (справкой) проверки в соответствии с подразделом 3.7 настоящего раздела регламента.

3.3.6. Результаты внеплановых проверок оформляются актом (справкой) проверки в соответствии с регламентом.

3.3.7. Результат процедуры – проведение внеплановых проверок.

3.4. Порядок подготовки программ проверок

3.4.1. Для проведения проверки составляется программа проверки (далее – программа).

3.4.2. Программа разрабатывается должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки.

3.4.3. Составлению программы предшествует подготовительный период, в ходе которого изучаются законодательные и другие нормативные правовые акты, отчетные документы, статистические данные, акты предыдущих проверок и другие материалы, характеризующие и регламентирующие финансово-хозяйственную деятельность организации, подлежащей проверке.

3.4.4. Программа должна содержать:

наименование проверяемой организации;

тему проверки;

перечень основных вопросов, по которым должностное лицо отдела, ответственное за проведение проверки, проводит в ходе проверки контрольные действия.

3.4.5. Тема проверки в программе указывается в соответствии с планом либо в соответствии с документами, послужившими основанием для назначения проверки.

3.4.6. Программа подписывается начальником отдела и утверждается заместителем главы муниципального образования Тбилисский район не позднее дня начала проведения проверки.

3.4.7. Программа может быть изменена в ходе проведения проверки по предложению должностного лица отдела, ответственного за проведение проверки.

3.4.8. Результат процедуры – составление программы для проведения проверки.

3.5. Назначение проверки

3.5.1. Проверка проводится должностными лицами отдела, ответственными за ее проведение.

3.5.2. Проверка назначается заместителем главы муниципального образования Тбилисский район.

3.5.3. Решение о назначении проверки оформляется путем выдачи поручения на проведение проверки, подтверждающего полномочия должностного лица отдела на право проведения проверки (далее – поручение).

3.5.4. Поручение оформляется на бланке администрации муниципального образования Тбилисский район, подписывается заместителем главы муниципального образования Тбилисский район и заверяется гербовой печатью администрации муниципального образования Тбилисский район (далее – гербовая печать).

3.5.5. В поручении указывается: наименование отдела, дата выдачи, его номер, наименование проверяемой организации, проверяемый период, тематика (вопросы) проверки, основание проведения проверки, должностное лицо отдела, которому поручено проведение проверки (фамилия и инициалы), срок проведения проверки, а также при необходимости – право проведения встречных проверок.

3.5.6. Поручение на право проведения проверки регистрируется в соответствующем журнале отдела должностным лицом отдела, ответственным за оформление и выдачу поручений. 

3.5.7. Поручение выдается должностному лицу отдела, ответственному за проведение проверки, под роспись в журнале регистрации поручений на проведение проверок.

Подлинник поручения должностным лицом отдела, проводившим проверку, приобщается к материалам проверки.

3.5.8. При необходимости к участию в проверке могут привлекаться специалисты научных и иных организаций по согласованию с руководителем соответствующей научной и иной организации.

3.5.9. Срок проведения проверки устанавливается исходя из темы проверки, объема предстоящих контрольных действий, особенностей финансово-хозяйственной деятельности проверяемой организации и других обстоятельств.

3.5.10. Первоначально установленный срок проведения проверки не может превышать 30 календарных дней.

3.5.11. Датой начала проверки считается дата предъявления должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки, поручения на проведение проверки руководителю (лицу, его замещающему) проверяемой организации (далее – руководитель организации) или лицу, им уполномоченному.

3.5.12. Датой окончания проверки считается день вручения акта (справки) проверки (далее – акт (справка) руководителю организации. В случае отказа руководителя проверенной организации подписать или получить акт (справку) проверки должностное лицо отдела, ответственное за проведение проверки, в конце акта (справки) производит запись об отказе от подписи или получения акта (справки). В этом случае датой окончания проверки считается день направления акта (справки) в проверенную организацию заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении.

3.5.13. Срок проведения проверки, установленный при назначении проверки, может быть продлен заместителем главы муниципального образования Тбилисский район на основе мотивированной служебной записки должностного лица отдела, ответственного за проведение проверки, до срока, указанного в пункте 3.5.10 настоящего подраздела регламента.

В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных исследований, контрольных мероприятий, испытаний, привлечения специалистов иных органов исполнительной власти и организаций, заказа проведения необходимых испытаний, экспертиз, анализов и оценок, а также научных исследований, проведение проверки может быть приостановлено или ее срок дополнительно продлен заместителем главы муниципального образования Тбилисский район, но не более чем на 45 рабочих дней на основании мотивированной служебной записки должностного лица отдела, ответственного за проведение проверки.

Дальнейшее продление сроков проведения проверки осуществляется на основании обращений правоохранительных органов о проведении проверки.

В поручении на проведение проверки делается отметка о продлении срока проверки, которая заверяется подписью заместителя главы муниципального образования Тбилисский район и гербовой печатью.

Решение о продлении срока проведения проверки доводится до сведения проверяемой организации в течение 3 рабочих дней со дня продления срока проведения проверки.

3.5.14. Основаниями для приостановления проведения проверки являются: отсутствие или неудовлетворительное состояние бухгалтерского (бюджетного) учета в проверяемой организации либо обстоятельства, делающие невозможным дальнейшее проведение проверки.

3.5.15. Решение о приостановлении проверки принимается заместителем главы муниципального образования Тбилисский район в соответствии с действующим законодательством и на основе мотивированной служебной записки должностного лица отдела, ответственного за проведение проверки.

В срок не позднее 5 рабочих дней со дня принятия решения о приостановлении проверки лицо, ответственное за проведение проверки:

письменно извещает руководителя организации и (или) ее вышестоящий орган о приостановлении проверки;

направляет в проверяемую организацию и (или) ее вышестоящий орган письменное предписание о восстановлении бухгалтерского (бюджетного) учета либо устранении иных обстоятельств, делающих невозможным дальнейшее проведение проверки.

3.5.16. После устранения причин приостановления проверки, указанных в пункте 3.5.14 настоящего подраздела регламента, возобновляется проведение проверки в сроки, устанавливаемые заместителем главы муниципального образования Тбилисский район.

В поручении делаются отметки о приостановлении и возобновлении проведения проверки с указанием нового срока проверки. Указанные отметки в поручении заверяются подписью заместителя главы муниципального образования Тбилисский район и гербовой печатью.

3.5.17. Проверка может быть завершена раньше срока, установленного в поручении на проведение проверки.

3.5.18. Результат процедуры – решение о назначении проверки и выдача поручения на проведение проверки.

3.6. Проведение проверки

3.6.1. Должностное лицо отдела, ответственное за проведение проверки, должно:

предъявить руководителю организации поручение и программу проверки;

решить организационно-технические вопросы проведения проверки.

3.6.2. При проведении проверки должностное лицо отдела, ответственное за проведение проверки, должно иметь служебное удостоверение.

3.6.3. Исходя из темы проверки и ее программы должностное лицо отдела, ответственное за проведение проверки, определяет объем и состав контрольных действий по каждому вопросу программы проверки, а также методы, формы и способы проведения таких контрольных действий.

3.6.4. В ходе проверки проводятся контрольные действия согласно теме и программе проверки по документальному и фактическому изучению финансовых и хозяйственных операций, совершенных проверяемой организацией в проверяемый период.

Контрольные действия по документальному изучению проводятся по финансовым, бухгалтерским, отчетным документам проверяемой организации, в том числе путем анализа полученной из них информации.

Мероприятия по фактическому контролю проводятся путем осмотра, инвентаризации, пересчета, экспертизы, контрольных замеров, встречных проверок.

3.6.5. Контрольные действия могут проводиться сплошным или выборочным способом.

Сплошной способ заключается в проведении контрольного действия в отношении всей совокупности финансовых и хозяйственных операций, относящихся к одному вопросу программы проверки.

Выборочный способ заключается в проведении контрольного действия в отношении части финансовых и хозяйственных операций, относящихся к одному вопросу программы проверки. Объем выборки и ее состав определяются должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки.

3.6.6. Решение об использовании сплошного или выборочного способа проведения контрольных действий по каждому вопросу программы проверки указывается в программе проверки.

3.6.7. В ходе проверки проводятся контрольные действия согласно теме и программе проверки по изучению:

учредительных, регистрационных, плановых, бухгалтерских, отчетных и других документов (по форме и содержанию);

полноты, своевременности и правильности отражения совершенных финансовых и хозяйственных операций в бухгалтерском (бюджетном) учете и бухгалтерской (бюджетной) отчетности, в том числе путем сопоставления записей в учетных регистрах с первичными учетными документами, показателей бухгалтерской (бюджетной) отчетности – с данными аналитического учета;

фактического наличия, сохранности и использования материальных ценностей, находящихся в муниципальной собственности, рационального и эффективного расходования бюджетных средств и ценных бумаг, достоверности расчетов, объемов поставленных товаров, выполненных работ и оказанных услуг, операций по формированию затрат и финансовых результатов;

постановки и состояния бухгалтерского (бюджетного) учета и бухгалтерской (бюджетной) отчетности в проверяемой организации;

состояния системы внутреннего контроля в проверяемой организации, в том числе наличие и состояние текущего контроля за движением материальных ценностей и денежных средств, правильностью формирования затрат, полнотой оприходования, сохранностью и фактическим наличием продукции, денежных средств и материальных ценностей, достоверностью объемов выполненных работ и оказанных услуг;

принятых проверяемой организацией мер по устранению нарушений, возмещению материального ущерба, привлечению к ответственности виновных лиц по результатам предыдущей проверки.

3.6.8. Должностное лицо отдела, ответственное за проведение проверки, вправе получать необходимые письменные объяснения от должностных, материально ответственных и иных лиц проверяемой организации, справки и сведения по вопросам, возникающим в ходе проверки, и заверенные копии документов, необходимых для проведения контрольных действий. В случае отказа от представления указанных объяснений, справок, сведений и копий документов в акте проверки, акте встречной проверки делается соответствующая запись.

3.6.9. В ходе проверки может проводиться встречная проверка в организациях любых форм собственности, получивших от проверяемой организации денежные средства, материальные ценности.

3.6.10. Полномочия отдела запрашивать в установленном порядке и получать сведения, необходимые для принятия решений по отнесенным к компетенции отдела вопросам, реализуются путем направления в органы государственной власти и местного самоуправления Тбилисского района, в организации, предприятия и учреждения, а также гражданам соответствующих писем, подписываемых заместителем главы муниципального образования Тбилисский район, и (или) путем направления в проверяемые организации обращений (требований), подписываемых руководителем ревизионной группы (должностным лицом отдела, проводящим проверку).

Проекты указанных писем подготавливаются должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки. 

3.6.11. При принятии заместителем главы муниципального образования Тбилисский район положительного решения о необходимости привлечения специалистов иных органов исполнительной власти и организаций, заказа проведения необходимых испытаний, экспертиз, анализов и оценок, а также научных исследований, должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки, подготавливаются проекты соответствующих писем, подписываемых заместителем главы муниципального образования Тбилисский район.

Контроль над ходом выполнения указанных мероприятий осуществляется должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки.

3.6.12. В ходе проверки должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки, могут составляться справки по результатам проведения контрольных действий по отдельным вопросам программы проверки.

Указанная справка составляется должностным лицом отдела, проводившим контрольное действие, подписывается им, согласовывается с начальником отдела, подписывается должностным лицом проверяемой организации, ответственным за соответствующий участок работы в проверяемой организации.

В случае отказа указанного должностного лица подписать справку, в конце справки делается запись об отказе указанного лица от подписания справки. При наличии возражений они приобщаются к справке проверки.

Справки прилагаются к акту (справке) проверки, а информация, изложенная в них, учитывается при составлении акта (справки) проверки.

3.6.13. В случае выявления фактов, указывающих на возможность сокрытия нарушения, либо при необходимости принятия мер по незамедлительному его устранению составляется промежуточный акт (справка) проверки.

Промежуточный акт (справка) проверки оформляется в порядке, установленном подразделом 3.7 настоящего раздела регламента, и подписывается должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки.

Факты, изложенные в промежуточном акте (справке) проверки, промежуточном акте (справке) встречной проверки, включаются соответственно в акт (справку) проверки.

3.6.14. Результат процедуры – акт (справка) проверки.

3.7. Порядок оформления результатов проверки

3.7.1. Результаты проверки оформляются актом (справкой), который составляется не позднее истечения срока проведения проверки.

3.7.2. Результаты встречной проверки оформляются актом (справкой) встречной проверки, который прилагается к акту (справке) проверки, в рамках которой была проведена встречная проверка.

3.7.3. Акт (справка) составляется на русском языке, имеет сквозную нумерацию страниц. В акте (справке) не допускаются помарки, подчистки и иные неоговоренные исправления.

Показатели, выраженные в иностранной валюте, приводятся в акте (справке) в этой иностранной валюте и в сумме в рублях, определенной по официальному курсу этой иностранной валюты к рублю, установленному Центральным банком Российской Федерации, на дату совершения соответствующих операций.

3.7.4. Акт (справка) состоит из вводной, описательной и заключительной частей.

3.7.5. Вводная часть акта (справки) должна содержать следующие сведения:

тема проверки;

дата и место составления акта (справки);

номер и дата поручения на проведение проверки;

основание назначения проверки, в том числе указание на плановый характер либо проведение по обращению, требованию или поручению соответствующего органа;

фамилии, инициалы и должности должностного лица отдела, ответственного за проведение проверки;

проверяемый период;

срок проведения проверки;

сведения о проверяемой организации:

полное и краткое наименование, идентификационный номер налогоплательщика (ИНН), ОГРН;

ведомственная принадлежность и наименование вышестоящего органа с указанием адреса и телефона такого органа (при наличии);

сведения об учредителях (участниках) (при наличии);

имеющиеся лицензии на осуществление соответствующих видов деятельности;

перечень и реквизиты всех счетов в кредитных организациях, включая депозитные, а также лицевых счетов (включая счета закрытые на момент проверки, но действовавшие в проверяемом периоде) в органах казначейства;

фамилии, инициалы и должности лиц, имевших право подписи денежных и расчетных документов в проверяемый период;

кем и когда проводилась предыдущая проверка, а также сведения об устранении нарушений, выявленных в ходе ее;

иные данные, необходимые, по мнению должностного лица отдела, для полной характеристики проверяемой организации.

3.7.6. Описательная часть акта (справки) должна содержать описание проведенной работы и выявленных нарушений по каждому вопросу программы.

3.7.7. Заключительная часть акта (справки) должна содержать обобщенную информацию о результатах проверки, в том числе выявленных нарушениях, сгруппированных по видам, источникам и периодам финансирования, с указанием по каждому виду финансовых нарушений кода бюджетной классификации и общей суммы.

3.7.8. При составлении акта (справки) должна быть обеспечена объективность, обоснованность, системность, четкость, доступность и лаконичность (без ущерба для содержания) изложения.

3.7.9. Результаты проверки, излагаемые в акте (справке), должны подтверждаться документами (копиями документов), результатами контрольных действий и встречных проверок, объяснениями должностных, материально ответственных и иных лиц проверяемой организации, другими материалами.

Указанные документы (копии) и материалы прилагаются к акту (справке).

Копии документов, подтверждающих выявленные в ходе проверки финансовые нарушения, заверяются должностными лицами проверяемой организации в установленном порядке.

3.7.10. В описании каждого нарушения, выявленного в ходе проверки, должны быть указаны: положения законодательных и нормативных правовых актов, которые были нарушены, к какому периоду относится выявленное нарушение, в чем выразилось нарушение, документально подтвержденная сумма нарушения.

3.7.11. В акте (справке) не допускаются:

выводы, предположения, факты, не подтвержденные соответствующими документами;

указания на материалы правоохранительных органов и показания, данные следственным органам должностными, материально ответственными и иными лицами проверяемой организации;

морально-этическая оценка действий должностных, материально ответственных и иных лиц проверяемой организации.

3.7.12. Акт (справка) составляется:

в двух экземплярах: один экземпляр для проверенной организации, один – для отдела;

в трех экземплярах: один экземпляр для органа, по мотивированному обращению, требованию или поручению которого проведена проверка, один экземпляр для проверенной организации, один экземпляр для отдела.

3.7.13. Каждый экземпляр акта (справки) подписывается должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки, а также руководителем и главным бухгалтером (бухгалтером) проверяемой организации.

В случае, если в ходе проверки должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки, не составлялись справки по отдельным вопросам, то они подписывают каждый экземпляр акта (справки) проверки.

3.7.14. Должностное лицо отдела, ответственное за проведение проверки, устанавливает по согласованию с руководителем проверяемой организации срок для ознакомления последнего с актом (справкой) и его подписания, но не более 5 рабочих дней со дня вручения ему акта (справки).

3.7.15. При наличии у руководителя проверяемой организации возражений по акту (справке) он делает об этом отметку перед своей подписью и вместе с подписанным актом (справкой) представляет начальнику отдела письменные возражения, которые приобщаются к материалам проверки.

3.7.16. Начальник отдела в срок до 30 календарных дней со дня получения письменных возражений по акту (справке) рассматривает обоснованность этих возражений и дает по ним письменное заключение.

3.7.17. В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения сложных и (или) длительных исследований, контрольных мероприятий, испытаний, привлечения специалистов иных органов исполнительной власти и организаций, заказа проведения необходимых испытаний, экспертиз, анализов и оценок, научных исследований, при направлении отделом запроса другим государственным органам, органам местного самоуправления и иным должностным лицам для получения необходимых для рассмотрения разногласий документов и материалов, в том числе при принятии решения о проведении проверки, заместитель главы муниципального образования Тбилисский район вправе продлить срок подготовки заключения не более чем на 30 календарных дней, уведомив обратившихся о продлении срока рассмотрения разногласий.

Заключение согласовывается с должностным лицом юридического отдела администрации муниципального образования Тбилисский район, а также в случаях проверки строительных, ремонтных и (или) связанных с ним работ – с должностным лицом администрации муниципального образования Тбилисский район, координирующим строительную сферу, и подписывается заместителем главы муниципального образования Тбилисский район.

Один экземпляр заключения направляется проверенной организации, один экземпляр заключения приобщается к материалам проверки (встречной проверки).

Заключение составляется в количестве экземпляров, необходимых для оставления в делах проверенной организации, передачи в правоохранительные органы и приобщения к материалам дела, остающимся в отделе.

Проверенной организации заключение направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо вручается руководителю организации или лицу, им уполномоченному, с отметкой о вручении, либо иным способом, обеспечивающим фиксацию факта и даты его направления.

3.7.18. О получении одного экземпляра акта (справки) проверки руководитель проверенной организации или лицо, им уполномоченное, делает запись в экземпляре акта (справки) проверки, который остается в отделе. Такая запись должна содержать дату получения акта (справки) проверки, дату акта встречной проверки, подпись лица, которое получило акт, и расшифровку этой подписи.

3.7.19. В случае отказа руководителя проверенной организации подписать или получить акт (справку) проверки должностным лицом отдела, проводившим проверку, в конце акта (справки) делается запись об отказе указанного лица от подписания или от получения акта (справки). При этом акт (справка) проверки направляется проверенной организации заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо иным способом, обеспечивающим фиксацию факта и даты его направления проверенной организации.

Документ, подтверждающий факт направления акта (справки) проверки в проверенную организацию, приобщается к материалам проверки.

3.7.20. Должностное лицо отдела, проводившее проверку, контролирует устранение выявленных нарушений и принятие соответствующих мер.

3.7.21. Материалы проверки принимаются начальником отдела.

При наличии у начальника отдела замечаний по содержанию и оформлению материалов проверки, он направляет служебную записку заместителю главы муниципального образования Тбилисский район.

3.7.22. Материалы проверок состоят из акта (справки) и надлежаще оформленных приложений к нему, на которые имеются ссылки в акте (справки) проверки (документы, копии документов, сводные справки, объяснения должностных и материально ответственных лиц и т.п.).

3.7.23. Материалы проверок по их завершении подлежат оформлению в дела.

Оформление дел производится должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки.

Номер дела должен соответствовать номеру поручения, на основании которого проводилась проверка.

По каждому тому дела составляется внутренняя опись документов, подписываемая составившим ее должностным лицом отдела, ответственным за проведение проверки. Переписка, проводимая по результатам проверки, подшивается к материалам проверки.

3.7.24. Ответственность за оформление материалов проверки, а также их сохранность возлагается на должностное лицо отдела, ответственное за проведение проверки.

3.7.25. Материалы проверки, не оформленные в дела, помещаются в конце рабочего дня в запираемые столы, шкафы или сейфы.

3.7.26. Изъятие документов из материалов проверки запрещено. Снятие копий и их передача внешним адресатам допускается при реализации проверки в установленном порядке или по письменным обращениям в соответствии с указанием главы муниципального образования Тбилисский район (заместителя главы муниципального образования Тбилисский район).

3.7.27. В обращении указываются почтовый адрес, номер телефона и (или) факса либо адрес электронной почты для направления ответа на обращение или уточнения содержания обращения, а также фамилия, имя и отчество гражданина (физического лица) либо наименование организации (юридического лица), общественного объединения, государственного органа, органа местного самоуправления, запрашивающих указанные копии. Анонимные обращения не рассматриваются. В обращении указывается также наименование отдела либо фамилия и инициалы или должность соответствующего должностного лица.

В обращении в обязательном порядке должно быть указано правовое обоснование возможности получения копий и конкретный объект проверки.

3.7.28. Обращение подлежит рассмотрению в тридцатидневный срок со дня его регистрации.

3.7.29. Отдел вправе уточнять содержание обращения.

3.7.30. Отделом предоставляется письменный ответ на обращение, к которому прилагаются запрашиваемые копии либо в котором содержится отказ в их предоставлении. В ответе на обращение указываются наименование, почтовый адрес отдела, должность лица, подписавшего ответ, а также реквизиты ответа на обращение (регистрационный номер и дата).

Основанием для отказа в выдаче копий являются:

отсутствие прав обратившегося лица на получение указанных копий и содержащейся в них информации;

если запрашиваемые копии содержат информацию ограниченного доступа;

если в обращении не указан почтовый адрес, адрес электронной почты или номер факса для направления ответа на обращение либо номер телефона, по которому можно связаться с лицом, направившим обращение;

если запрашиваемые копии отсутствуют в отделе;

если запрашиваемые копии ранее предоставлялись обратившемуся лицу;

если запрашиваемые копии непосредственно не связаны с защитой прав направившего обращение лица.

3.7.31. Выдача материалов проверки, находящихся в отделе, производится должностным лицом отдела, ответственным за ведение делопроизводства, по согласованию с начальником отдела и заместителем главы муниципального образования Тбилисский район.

3.7.32. При увольнении должностного лица отдела или его временном выбытии (отпуск, командировка и т. п.) все находящиеся у него материалы проверки подлежат передаче начальнику отдела.

3.7.33. Результат процедуры – материалы проверки на бумажном носителе.

3.8. Принятие мер по результатам проведения проверки

3.8.1. По результатам проведенной проверки начальник отдела после подписания акта (заключения на возражения проверенной организации по акту проверки) в течение пяти рабочих дней направляет руководителю проверяемой организации представление и (или) предписание. 

В представлении указываются:

обязательные для исполнения в установленные в нем сроки, или, если срок не указан, в течение 30 дней со дня его получения;

требования о принятии мер по устранению выявленных нарушений бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения, а также причин и условий таких нарушений.

В предписании указываются:

обязательные для безотлагательного исполнения в трехдневных срок со дня его получения требования по устранению нарушения бюджетного законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов, регулирующих бюджетные правоотношения;

требования о возмещении причиненного таким нарушением ущерба.

3.8.2. Результаты проверок, проведенных по обращению других контролирующих органов государственной власти или местного самоуправления Тбилисского района, правоохранительных органов, направляются в эти органы вместе с предложениями по принятию мер, направленных на устранение выявленных нарушений и возмещение ущерба. При необходимости им направляются также и материалы проверок.

Одновременно копия предписания направляется в адрес вышестоящего органа проверенной организации для принятия мер.

О результатах проведенной проверки ставится в известность глава муниципального образования Тбилисский район, заместитель главы муниципального образования Тбилисский район, а также руководитель вышестоящего органа проверенной организации.

Начальник отдела обеспечивает контроль за ходом реализации материалов проверок и при необходимости принимает другие предусмотренные законодательством Российской Федерации меры для устранения выявленных нарушений и возмещения причиненного ущерба.

Должностными лицами отдела постоянно изучаются и обобщаются материалы проверок, и на основе этого в необходимых случаях вносятся предложения начальнику отдела о совершенствовании системы муниципального финансового контроля.

3.8.3. К нарушителю бюджетного законодательства применяются меры принуждения в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации.

3.9. Предоставление отделом разъяснений вопросов, отнесенных к компетенции отдела

3.9.1. Юридические и физические лица вправе направлять в администрацию муниципального образования Тбилисский район письменные обращения о разъяснении вопросов, отнесенных к компетенции отдела.

3.9.2. Срок рассмотрения письменного обращения не должен превышать 30 календарных дней с момента регистрации такого обращения.

Продление срока рассмотрения письменных обращений в зависимости от их характера осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Краснодарского края.

3.9.3. В письменном обращении в обязательном порядке указывается почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ или уведомление о переадресации обращения, излагается суть обращения, проставляются личная подпись и дата, а также для граждан – фамилия, имя, отчество (последнее – при наличии), для юридических лиц – полное наименование.

В случае необходимости в подтверждение своих доводов обратившийся прилагает к письменному обращению документы и материалы либо их копии.

3.9.4. По результатам рассмотрения письменного обращения отделом направляется ответ обратившемуся лицу.

Если в письменном обращении не указаны фамилия (наименование) направившего обращение и (или) почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, ответ на обращение не дается.

Если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается, о чем сообщается направившему обращение, если его фамилия (наименование) и (или) почтовый адрес поддаются прочтению.

Если в письменном обращении содержится вопрос, на который обратившемуся многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, начальник отдела вправе принять решение о безосновательности очередного обращения и прекращении переписки по данному вопросу при условии, что указанное обращение и ранее направляемые обращения направлялись в отдел. О данном решении уведомляется направивший обращение.

Если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, обратившемуся сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

3.9.5. Письменное обращение, содержащее вопросы, разъяснение которых не входит в компетенцию отдела, направляется в течение семи дней со дня регистрации в соответствующий орган или соответствующему должностному лицу, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов, с уведомлением лица, направившего обращение, о переадресации обращения, за исключением случаев, если текст письменного обращения не поддается прочтению.

3.9.6. Результатом процедуры является направление письменного ответа обратившемуся лицу.

4. Порядок и формы контроля за исполнением муниципальной функции

 4.1. Порядок осуществления текущего контроля 

В отделе осуществляется контроль за исполнением специалистами отдела должностных обязанностей, ведется учет случаев ненадлежащего исполнения специалистами отдела должностных обязанностей, проводятся соответствующие служебные проверки и принимаются в соответствии с законодательством Российской Федерации в отношении этих лиц меры дисциплинарного взыскания, либо передаются материалы в уполномоченные органы для принятия в отношении виновного должностного лица отдела мер административной или уголовной ответственности.

Текущий контроль за соблюдением последовательности действий и исполнения административных процедур по исполнению муниципальной функции должностными лицами отдела осуществляется начальником отдела.

Текущий контроль осуществляется путем проведения проверок соблюдения и исполнения должностными лицами отдела, уполномоченными на исполнение муниципальной функции, положений регламента.

Периодичность осуществления текущего контроля устанавливается начальником отдела.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплановых проверок полноты и качества исполнения муниципальной функции, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством исполнения муниципальной функции

Проведение проверок может носить плановый характер (осуществляться на основании планов работы) и внеплановый характер (по конкретному обращению заявителя).

Контроль за полнотой и качеством исполнения муниципальной функции включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и устранение нарушений прав заявителей, рассмотрение, принятие решений и подготовку ответов на обращения заявителей, содержащие жалобы на действия (бездействие) должностных лиц отдела.

Плановые и внеплановые проверки полноты и качества исполнения муниципальной функции могут осуществляться заместителем главы муниципального образования Тбилисский район, и (или) начальником отдела.

При проведении проверки могут рассматриваться все вопросы, связанные с исполнением муниципальной функции (комплексные проверки) или отдельные вопросы (тематические проверки). Вид проверки и срок ее проведения устанавливаются поручением начальника отдела, с учетом периодичности комплексных проверок не менее 1 раза в год, и тематических проверок - 2 раза в год.

4.3. Ответственность должностных лиц отдела 

Ответственность должностных лиц отдела закрепляется в их должностных инструкциях в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации.

Все должностные лица, участвующие в исполнении муниципальной функции, несут ответственность за выполнение своих обязанностей и соблюдение сроков выполнения административных процедур, указанных в настоящем регламенте.

В случае выявления неисполнения или ненадлежащего исполнения должностными лицами отдела по их вине возложенных на них должностных обязанностей по проведению административных процедур при исполнении муниципальной функции, в отношении указанных лиц в соответствии с действующим законодательством проводится служебная проверка.

4.4. Требования к порядку и формам контроля за исполнением муниципальной функции, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций

Контроль за исполнением муниципальной функции, в том числе со стороны граждан, их объединений и организаций, осуществляется посредством открытости деятельности администрации муниципального образования Тбилисский район при исполнении муниципальной функции, получения полной, актуальной и достоверной информации о порядке исполнения муниципальной функции и возможности досудебного рассмотрения жалоб в процессе получения результатов исполнения муниципальной функции.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, исполняющего муниципальную функцию, а также его должностных лиц

5.1. Заявитель имеет право подать жалобу на решение и (или) действие (бездействие) должностных лиц отдела, принятые (осуществляемые) в ходе исполнения муниципальной функции.

Жалоба заявителя в досудебном (внесудебном) порядке может быть направлена: 

главе муниципального образования Тбилисский район; 

начальнику Отдела.

5.2. Предмет досудебного (внесудебного) обжалования

Предметом досудебного (внесудебного) обжалования являются действия должностных лиц отдела, нарушающие права юридических лиц при осуществлении муниципальной функции.

5.3. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления рассмотрения жалобы и случаев, в которых ответ на жалобу не дается

5.3.1. Приостановление рассмотрения жалобы не допускается.

5.3.2. Ответ на жалобу не дается в случаях, если:

в жалобе не указаны фамилия заявителя и почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ; 

в жалобе содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;

текст жалобы не поддается прочтению.

 5.3.3. Если в жалобе содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направленными жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства, глава муниципального образования Тбилисский район, иное должностное лицо вправе принять решение о безосновательности очередной жалобы и прекращении переписки с заявителем. Заявитель уведомляется о принятом решении.
5.4. Основания для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования

5.4.1 Основанием для начала процедуры досудебного (внесудебного) обжалования является жалоба заявителя.

5.4.2. Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в Управление. 

Жалобы на решения, принятые начальником отдела, подаются в администрацию муниципального образования Тбилисский район.

5.4.3. Жалоба может быть направлена по почте, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», официального сайта муниципального образования Тбилисский район, федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», а также может быть принята при личном приеме заявителя.

5.4.4. Жалоба должна содержать:

наименование органа, исполняющего муниципальную функцию, должностного лица органа, исполняющего муниципальную функцию, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), сведения о месте жительстве заявителя – физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя – юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, исполняющего муниципальную функцию, должностного лица, исполняющего муниципальную функцию, либо муниципального служащего;

доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, исполняющего муниципальную функцию, должностного лица, исполняющего муниципальную функцию, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть предоставлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.5. Право заявителя на получение информации и документов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы

Заявитель вправе получить информацию и документы, необходимые для обоснования и рассмотрения жалобы.

5.6. Сроки рассмотрения жалобы 

Сроки рассмотрения жалобы не должны превышать 30 дней со дня ее регистрации.

5.7. Результат досудебного (внесудебного) обжалования

применительно к каждой процедуре либо инстанции обжалования

5.7.1. По результатам рассмотрения жалобы должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, принимает одно из следующих решений:

удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, а также в иных формах;

отказывает в удовлетворении жалобы.

5.7.2. Не позднее дня, следующего за днем принятия решения, указанного в подпункте 5.7.1 Административного регламента, заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб, незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

Заместитель главы 
муниципального образования 
Тбилисский район 
О.В.Федотов
Приложение
к административному регламенту 
по исполнению муниципальной функции 
по осуществлению финансового контроля 
администраций 
муниципального образования 
Тбилисский район
БЛОК-СХЕМА
по исполнению муниципальной функции по осуществлению финансового контроля администрацией муниципального образования Тбилисский район 






















	Оформление материалов проверки в дела


Заместитель главы 
муниципального образования 
Тбилисский район 
О.В.Федотов
Утвержденный план проверок, не позднее 25 числа месяца, предшествующего планируемому периоду





Поручения главы МО, обращения правоохранительных и иных государственных органов, органов местного самоуправления





Назначение проверки





Плановая проверка





Внеплановая проверка








Оформление поручения на проведение проверки (не позднее дня начала проверки)





Составление и утверждение программы проверки  (не позднее дня начала проверки)








Проведение проверки ( не более 30 рабочих дней с момента предъявления поручения)





Оформление результатов проверки (не позднее истечения срока проведения проверки)





Ознакомление с актом (справкой) (не более 5 рабочих дней со дня вручения акта (справки) проверки ), подписание акта (справки) проверки





Направление предписания (представления) об устранении выявленных нарушений  (в течении 5 рабочих дней после подписания акта (справки)








Реализация материалов проверки�
�



Контроль за исполнением предписания (представления)�
�






