Проект
КРАСНОДАРСКИЙ КРАЙ

ТБИЛИССКИЙ РАЙОН

СОВЕТ ПЕСЧАНОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ТБИЛИССКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ

__________ года 


№ ___


х. Песчаный

О внесении изменений в решение Совета Песчаного сельского поселения Тбилисского района от 20 октября 2016 года № 98 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих администрации Песчаного сельского поселения Тбилисского района»

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, руководствуясь статьями 26, 58 устава Песчаного сельского поселения Тбилисского района, Совет Песчаного сельского поселения Тбилисского района решил:

1. Внести в приложение к решению Совета Песчаного сельского поселения Тбилисского района от 20 октября 2016 года № 98 «Об утверждении Положения о денежном содержании муниципальных служащих администрации Песчаного сельского поселения Тбилисского района» следующие изменения:

1) разделы 1 и 2 изложить в новой редакции:
«1. Размер должностных окладов 

1.1. Размер должностных окладов муниципальных служащих не превышает размера должностного оклада государственного служащего Краснодарского края в соответствии с соотношением должностей, установленных частью 2 статьи 6 Закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», и устанавливается в следующих размерах:

	Наименование должности
	Размер должностного оклада (рублей в месяц)

	1
	2

	Главный специалист
	3800

	Ведущий специалист
	3700


2. Размер окладов за классный чин

2.1. Размер окладов за классный чин муниципальных служащих не превышает размера оклада за классный чин государственного служащего Краснодарского края в соответствии с соотношением должностей, установленных частью 2 статьи 6 Закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», и устанавливается в следующих размерах:

	Классные чины
	Размер оклада за классный чин (рублей в месяц)

	1
	2

	Советник муниципальной службы 3 класса
	950

	Советник муниципальной службы 2 класса
	1150

	Советник муниципальной службы 1 класса
	1260

	Референт муниципальной службы 3 класса
	700

	Референт муниципальной службы 2 класса
	750

	Референт муниципальной службы 1 класса
	900


2.2. Средства для выплаты (в расчете на год) оклада за классный чин муниципального служащего при формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих предусматриваются в размере четырех должностных окладов.»;

2) пункт 4.2 раздела 4 «Размер ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы» изложить в новой редакции:
« 4.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается исходя из следующих размеров:

- по ведущей группе должностей муниципальной службы – от 90 до 120 процентов должностного оклада;

- по старшей группе должностей муниципальной службы — от 60 до 90 процентов должностного оклада.»;

3) раздел 7 изложить в новой редакции:

«7. Размер ежемесячного денежного поощрения

7.1. Размер ежемесячного денежного поощрения не превышает размера ежегодного денежного поощрения государственных гражданских служащих Краснодарского края в соответствии с соотношением должностей, установленных частью 2 статьи 6 Закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», и устанавливается в следующих размерах:

	Наименование должности
	Ежемесячное денежное поощрение (количество должностных окладов)

	1
	2

	Главный специалист
	4,2

	Ведущий специалист
	2,8


7.2. Средства для выплаты (в расчете на год) ежемесячного денежного поощрения при формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих предусматриваются в размере пятидесяти должностных окладов.».
2. Решение вступает в силу со дня его обнародования.
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