
АдМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
тБилисский рАйон
постАновлЕниЕ

гл   df./Z.Z8/f
ст-ца ТбшисскаLя

№_ f dJp

О внесенин изменения в постанов.тение администрации
муниuипального образованіIя Тбнлисский район

от 6 ноября 2014 года № 1049
«Об утвержден«іI муниципаjтьной программы

муЕ[иципа.1ьного образова"я Тбилнсскнй район
«Моітодежь Тбиjшсскою ра йона»

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федфащzи,
решением    Совета    муниципального    образования    Тбилисский    район    от
28   декабря   2018   года  №   455   «О   внесеши   изменений   в   решение   Совета
муниципаjlьного образования Тбилисский район от 20 декабря 2017 года № 324
«О  бюдже`1\е  муниципального  образовашія  ТбитшсскIй  район  на  2018  год  и
плановъй период 2019-2020  годов»,  а также решением  СОвеm муншцп1ального
образовашія  Тбилисский  район  от  28  декабря  2018  года  №  454  «О  бюджете
муниципального образовашя Тбилисский район на 2019 год и ппановь1й 1териод
2020 и 2021 годов», постановлением адмишIстращ1и мунищп1ального образования
Тбилисск1й  район  от  26  декабря  2017  года  №  1310  «Об  утвержденш1  Порядка
принягия    решешй    о    разработке,    формироваFшя,    реализащи    и    оценки
эффективности     реагIизации      муниIш1альных     программ     мунищп1а7п,ного
образования   Тбилисский   район»   (в   редакции   постановления   администрации
мунициmгIьного  образования ТбилисскIй район  от 26 яIваря 2018  года № 48),
руководствуясь    статьяшI    31,    60,    66    устава   мунищп1ального    образования
ТбиjтисскIй район, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования
Тбилисский   район   от   6   ноября   2014   года   №    1049   «Об   утверждении
муниципальной   программы   «Молодежь   Тбилисского   района»   изменение,
изложив приложение в новой редакции (прилагается).

2. В связи с принятием настоящего постановления, признать утратившим
силу постановление администрации муниципального образования Тбилисский
район от і 8 декабря 2018 года № 1159 «О внесении изменений в постановление
администрации       муниципального       обраования       Тбилисский       район
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от 6 ноября 2014  года №  1049 «Об утверждении муниципальной программы
муниципального  образования  ТбитIисский  район   «Молодежь     Тбилисского
района».

З.    Сhделу    информатизации    организацио11но-правового    управления
администрации  муниципат1ьного  образования  Тбилисский  район  (Свиридов)
разместить  настоящее  постановjlение  на  официальном  сайте  администрации
муниципального     образования     Тби]1исский     район     в     информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

4` Постановление  вступает в силу со дня подпиСаНЦg.`  л

Глава мунищIпального образования
Тбшисский район

н`iiiЁ
г,,,Ё.г.mьин

i=-_



приложЕнш
к постановлению администрации

муни ципа]1ьного образования
Тбилисский район

сfг,  J, /1  Jо/,  №_  /zJА

«приложш

утвЕржщнА
постановлением администрации
муниципальногсі образования

Тбилисский район
от 6 ноября 2014 года № 1049

муниципАльнАя прогрАммА
муниципального образования Тбилисский район

«Мо.]одежь Тбиj]исского района»

пАспорт
муниципаj]ьно й программы муниципального образования

Тби]іисский район «Мо]юдежь Тбит1исского района»

Координатор
муниципальной
программы

Координаторы
подпроIрамм

Участники
муницImальной
программы

ПОдпрограммы
муниципальной
программы

отдел  по  делам  молодежи  администрации
муниципального   образования   Тбиjlисский
район (далее - отдел по деtlам молодежи)

не предусмотрены

муниципальное       казенное       учреждение
«Комплексный         молодежный         центр
«Виктория»      (далее      -      МКУ      tdСМЦ
«Виктория»)

не предусмотрены

Ведомственные     целевые
про1раммы

Цели         муниципальной
11рограммы

Задачи      муниципальной
программы

Перечень                цеjlевых
показателей
мунищпальной
проIраммы
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не 11редусмотрены

совершенствование                         социально-
экономических и организационнь1х условий
для  успешной   самореаjlизации   молодежи,
направленной  на  раскрытие  ее  потенциала
для    дальнейшего    развития    Тбилисского
района,    а    также    содействие    успешной
интеграции     молодежи     в     общество     и
повышению ее роjlи в общественной жизни
кубани

формирование       системы        ценностей,
предусматривающей  создание  устювий  для
воспитания        и        развития        мот1одежи,
Обладающей                         гуманистическим
мирово3зрением,      устойчивой      системой
нравственных и гражданских ценностей ;

формирование ценностей здорового образа
жизни,  создание  условий  для  физического
ра3вития молодежи;
создание        условий        для        реали3ации
потенциала       молодежи       в       социац1ьно
экономической сфере;
организация        трудового        воспитания,

профессионального      самоопределени      и
занятости молодежи;

организационное  обеспечение  реализации
государственной молодежной политики.

количество   мероприятий,   направленных
на патриотическое воспитание молодежи;

количество   мероприятий,   направленньж
творческое    и    интелtlектуальное   развитие
МОЛОдеЖИ;

число   молодых   людей,   вовлеченных   в
школьное    (ученическое)    и    студенческое
самоуправление;

число   мотюдых   людей,   участвующих   в
мотIодежных    туристических     походах     и
мероприятиях,           направленных           на
формирование здорового образа жизни;

коjlичество   мероприятий,   направленных
на            вовлечение d         молодежи            в



Этапы и сроки реализации
муниципальной
программы

Объемы и источники
финансирован"
муниципальной
программы
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предпринимате]Iьскую    и    инновационную
деятельность;

количество                          трудоустроеннь1х
несовершеннолетних;

количество   мероприятий,   направленных
на          профилактику          безнадзорности,
правонарушений         и         экстремистской
деятельности в молодежной среде;

кот1ичество     координаторов     работы     с
мот1одежью;

выпоtlнение муниципального задания.

2015 -2022 годы
этапы не предусмотрены

объем      бюджетных      ассигнований      на
реаjlизацию    муниципальной    программы
составляет   40 670,413   тыс.   рублей,   в   том
чисJIе:
2015 год -3 788,4 тыс. рублей;
2016 год -4 465,О ть[с. рублей;
2017 год -4 937,1  тыс. рублей;
2018 год -5  769,989 тыс. рублей;
2019 год -5 987,608 тыс. рублей;
2020 год -5 987,608 тыс. рублей;
2021  год -5 987,608 ть1с. рублей;
2022 год -3  747,1  ть1с. рублей;

объем фIшансирования из краевого бюджета
составляет 27З,6 ть1с. рублей, в том числе:
2015 год -273,6 тыс. рублей;
2016 год ~ 0,О ть1с. рублей;
2017 год -0,О ть1с. рублей;
2018 год -0,О тыс. рублей;
20і9 год -0,О тьIс. рублей;
2020 год -0,О ть1с. рублей;
2021  год -0,О тыс. рублей;
2022 год -0,О тыс. рублей;

объем      финансирования из       бюджета
муниципального    образования    составляет
40 396,813 тыс. рублей, в том числе:
2015 год -З 5 і 4,8 тыс. рублей;
2016 год -4 465,О тыс. рублей;
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2017 год -4 937,1  тыс. рублей;
2018 год -5 769,989 тыс. рублей;
2019 год -5 987,608 тьіс. рублей;
2020 год -5 987,608 тыс. рублей;
2021  год -5 987,608 тыс. рублей;
2022 год - З 747,1  тыс. рублей.

1 .  Характеристика текущего состояния и
основные пробтIемы в сфере молодежной политики

Государственная молодежная политика является системой формирования
приоритетов  и  мер,  направленных  на  создание  условий  и  возможностей  для
успешной   социализации   и   эффективной   самореализации   молодежи,   дtlя
развития  ее  потеIщиала  в  интеl)есах  России,  следовательно,  на  социально-
экономическое      и      культурное      развитие      страны,      обеспечение      ее
конкурентоспособности и укрепление национаjlьной безопасности.

Современная государственная молодежная политика представляет собой
совокупность   приоритетов   и   мер,   направленных   на   создание   устIовий   и
возможностей  дtlя  успешной  социализации  и  эффективной  самореализации
мотIодежи дт1я ра3вития ее потещиат1а в интересах общества и государства.

Молодежь  -  целевая  группа  программы  -  довольно  неоднородный
объект управления.  Молодежью считаются люди в возрасте от  14 до 30 jlет, в
указанную   целевую   группу   входят  такие  разнообразные   социогруIIпы,  как
молодые    специалисты,    школьники,    неформальная    моjlодежь,    моjlОдые
предпринимате]1и.

Молодежь  -  специфическая  целевая  группа,  одновременно  сильная  и
слабая. Преимущество молодежи заключается в том, что она обтIадает наиболее
высоким          относительно     других     возрастных     грут1п     инновационнь"
потенциалом. действительно, тIюди данной возрастной категории уже получIши
многие  знания  и  навыки,  но еще  не утратили   привычку учиться,   осваивать
новые сферы деятельности. С другой стороны, и это слабая сторона молодежи,
именно  в  этом  возрасте  жизненнь1е  ориентиры,  в  соответствии  с  которыми
инновационный   потенциал   будет   реализовьIваться,   еще   неустойчивы,   они
только   формируются   и   корректируются.   Поэтому   для   молодежи      важна
поддержка со стороны  тIюдей, Обладающих жизненным опытом, что позвот1яет
адаптировать  интересы  молодого  человека к  вероятным  вызовам дальнейшей
профессиональной жизни , сориентировать пока выраженные приоритеты.

Одним   из   проявлений   данной   проблемы   является   социальное   и
культурное    обособление    мотIОдежи.    В    совокупности    с    естественнь1ми
протестными    настроениями,    юношеск1"    максимализмом,    потребностью
выделиться  при  самоидентификации  это  может  привести  не  то]іько   к утрате
молодым    человеком    потенциаjта    инновационного    развитIш,    но    и    к
преобладанию негативных жизненных стратегий и  склонности к девиантному
поведению     (преступность,     алкогоjlизм     и     наркомания,     самоубийства,
проституция).
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Ch позиции молодежи   в общественно-политической жизни района, ее
уверенности   в   завтрашнем   дне   и   активности   будет   зависеть   достижение
1]риоритетных    задач    и    поставт1енных    целей.     В    2018    году,    благодаря
существующей    муниципельной    про1рамме    муниц1шельного    образования
Тбилисс"й  район     «Мотюдежь  Тбилисского  района»,   удаТюсь  достигнуть
следующих результатов :

организовано    96    мероприятий,    направленных    на    патриотическое
воспитание моtlодежи;

организовано    68    мероприятий,    направленных    на    творческое    и
интеллектуальное развитие молодежи ;

в      организацию      шItоjіьного      (ученического)      и      студенческого
самоуправление вовлечено 274 чеjювека;

в туристическж  походах пришjlи участие 580 че.ювек;
организовано  29 мероприятий, направленнь1х на вовлечение моjlОдежи в

пред11ринимательскую и инновационную деятельность;
трудоустроено 409 несовершенно]1етних ;
организовано    и    проведено    35    мероприятий,    направленных    на

профилактику       безнадзорности,       правонарушений       и       экстремистской
деятельности в молодежной среде;

количество специа]Iистов первой категории  5 человек.
В    цетіях    реализации    государственной    молодежной    политики    в

Тбит1исском районе разработана настоящая Программа, которая ориентирована
на    jіиц    в    возрасте    от    14    до    30    т1ет,    проживающих    на    территории
муниципального  образования  Тбилисский  район,  в  том  числе  на  молодых
j]юдей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, а также на молодые семьи.

2.  Цели, задачи и целевые показатели,
сроки и этапы реализации муниципальной проIраммы

Целью     муниципельной     программы     является     совершенствовани:
социально-экономических    и    органи3ационных    условий    дш    успешной
самореализации  молодежи,  направленной  на  раскрытие  ее  потенциала  для
дальнейшего  ра3вития  Тбит1исского  района,  а  также  содействие  успешной
инте1іэации  молодежи  в  общество  и  повышению  ее  роли  в  общественной
жизни Кубани.

для  достижения  цели  муниципа.іьной  11ро1раммы  необходимо  будет
реализовывать задачи, направленные на:

1.       Формирование  системы  ценностей,  предусматривающей  создание
условий дjія воспитания  и развития молодежи,  обладающей  гуманистическим
мирово3зрением, устойчивой системой нравственных и гражданских ценностей;

2.       Формирование    ценностей    здорового    образа    жи3ни,    создание
усjтовий для физического развития моjюдежи;

3.       Создание    условий    для    реализации    потенциаjіа    моjlОдежи    в
социально экономической сфере;

4.       Организация        трудового        воспитания,        профессионального
самоопределения и занятости молодежи;

5.        Организационное      обеспечение      реаjіизации      государственной
молодежной политики.

Сроки реализации муниципальной программы -2015-2022 годъ1.
Этапы реализации муниципальной программы не предусмотрены.
достижение  основной  цели  и  задач  муниципальной  программы  будет

осуществjіяться    в   рамках   предусмотреннь1х   муниципальной   программой
мероприятий.

данные о целевых показателях муниципельной программы приведены в
приложении № 1 к муниципальной программе.

Целевые пока3атет1и формируются на основании отчетнь1х документов.

3.  Перечень и краткое описание подпроIрамм,
ведомстве1шых цеjlевых программ и основных мероприятий

муниципальной программы

Перечень основных мероприятий муниципальной прокраммы,  источники
и  объем  финансирования,  а  так же  непосредственные результаты  реализации
основных  мероприятий  представлены  в  приложении  №  2  к  муниципат1ьной
программе.

4.  Обоснование ресурсного обеспечения
муниципат1ьной программы

Финансирование   мероприятий   программы       осуществ71яется   за   счет
средств  бюджета  муниципального  образования  Тбилисский  район  (местный
бюджет).

Обоснование    ресурсного    обеспечение    муниципельной    программы
представлено в приложении № 3 It муницIшаjlьной программе.

Объем  финансирования  мероприятий    определен  исходя  и3  затрат  на
реализацию   аналогичных   мероприятий,   реаjlизуемых   отделом   по   делам
молодежи  администрации  муници1іат1ьного  образования  Тбилисский  район  в
рамItах действующих программ прошлых лет.

Средства  муниципаjlьного  бюджета,  направ71яемые  на  финансирование
мероприятий муниципаjlьной программы, подлежат уточнению.

Государственной программой «Моjіодежь Кубани» на 2016-2021  годы не
предусмотрено  мероприятие  по  предоставjlению  субсидий  муниципальным
образованиям     на    обеспечение    деяте.тьности    координаторов    работы    с
молодежью.

С    2016    года,    деятельность    координаторов    работы    с    молодежью
финансируется    за    счет   средств    муниципального    бюджета.    В    связи   со
сложностью  и  напряженностью  работы,  а  также  в  цеjlях  совершенствования
социаль1ю-экономических     и     организационных     уст1овий     для     успешной
самореат1изации  молодежи,  направленной  на  раскрытие  ее  потенциша  дjш
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дальнейшего   развития   ТбитIисского   района,   а  также   содействие   успе1ш]ой
интеграции молодежи в общество и повышению ее роли в общественной жизни
Кубани  в  2018  году  координаторы  по  работе  с  молодежью  переведены  на
должность специалистов первой категории и добавлена еще одна ставI(а.

5.  Прогноз сводных поItа3ателей муниципальных заданий
по этапам реализации муниципальных задашй

Прогноз   сводных   показателей   муниципальных   заданий   на   оказание
муниципальных   услуг   (выполнение   работ)   муниципальным   бюджетным
учреждением    «КОмплексный    моjlодежный    центр    «Виктория»    в    сфере
реализации  мун1щипатIьной  программы  «МОлодежь  Тбилисского  района»  за
20 і5 год  приведен в приложении № 4 к настоящей муниципальной программе.

6.  Методика оценки эффективности реализации
муниципальной проIраммы

Оценка     эффективности     реализации     муниципальной     проIраммы
осуществляется в соответствии с методикой оценки эффективности решизации
муниципальной   программы,   и3ложенной   в  приложении  №  6  к  Порядку
принятия   решений   о   разработке,   формирования,   реализации   и   оценки
эффективности     реали3ации     муниципальных    программ     муниципшьного
образования       Тбилисский       район,       утвержденному       постановлением
администрации        муниципатIьного       образования        ТбилиссItий        район
от  26  декабря  2017  года №  1З10  (в  редакции  постановления  администрац"
муниципельного образования Тбилисский район от 26 января 2018 года № 46)
(далее - Порядок).

Методика оценки эффективности реализации муниципальной программь1
ос1ювывается  на  принципе  сопоставления  фактически  достигщітых  целевьIх
показателей с их плановыми значениями по результатам отчетною года.

7.  Механизм реаjlизации муниципальной прокраммы
и контротIь за ее вьIпо71нением

Общий     контроль     за     выпоjlнением     муниципальной     11рограммы
осуществляет   заместитель   главы   муниципшьног`о   образования   Тбилисский
район, курирующий социальные вопросы.

Текущее    управление    муниципальной    программой    осуществтIяет    ее
координатор -  отдел по делам молодежи, который:

обеспечивает ра3работку  муниципаj]ьной  программы,  ее  согласование  с
МКУ «ЮЩ «Виктория»;

формирует    структуру    муниципаjlьной    про1раммы    и    перечень    ее
участников;

организует    реализацию    мунициг1альной    программы,    координацию
деятельности МКУ «КМЦ «Виктория» ;
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принимает решения о необходимости внесения в установленном порядке
изменений в муниципальную программу;

Осуществtlяет   подготовку   предложений   по   объемам   и   источникам
финансирования    реализации    муниципаjlьной    программы    на    основании
предложений участников муниципальной программы;

разрабатывает    формы    отчетности    для    участников    муниципшьной
программы,   необходимые   для   осуществления   контроля   за   выпоtlнением
муниципальной про1раммы, устанавлииет сроки ее представления;

ежегодно  проводит  оценку  эффективности  реализации  муниципальной
программы;

несет       ответственность       за.   достижение       целевых       показателей
муниципальной программы;

проводит  мониторинг реализации  муниципальной  программы  и  анализ
отчетности, предоставjlяемой участниками программы ;

готовит ежегодный доктIад о ходе реализации муниципальной проIраммы
и оценке эффективности ее реализации;

обеспечивает ра3мещение информации о ходе реа]1изации и достигнутых
резуtlьтатах муниципаjlьной программы на официатIьном сайте администрации
муниципального     образования     Тбилисский     район     в     информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет».

Координатор   муниципальной   программы   обеспечиваег   регистрацию
муниципальной программы в федера]іьном реестре документов стратегичесItого
пт1анирования     в     соответствии     со     статьей     12     Федераjіьного     закона
от 28 июш 2014 года № 172-ФЗ «О стратегическом планировании в Российской
Федерации»

Отдел  по  деjіам  моjіодежи  ежегодно,  не  позднее  28  деItабря  текущего
финансового года, утверждает согласованный с МКУ «КhЩ «Виктория» план
реатіизации муниципальной программы на очередной год и пjlановый период
(датIее  -  план  реализации  муниципальной  программы)  по  форме  согласно
приjlожению № 1 1 к Порядку.

Координатор  муниципальной  про1раммы   представляет  в   финансовое
управление  администрации  муниципального  образования  ТбитIисский  район
(далее - финансовое управjlение) план реелизации муниципальной программы
в течение 3 рабочих дней после их утверждения.

В  стіучае  принятия  отделом  по  делам  молодежи  решения  о  внесении
изменений  в  пjlан  реализации  муниципальной  программы,  он  уведомляет об
этом финансовое управление в течение 3 рабочих дней после их корректировки.

Сhдел по делам моtюдежи осуществляет контроjlь за выпо]1нением птіана
реализации муниципальной программы.

Отдел    по   делам   молодежи   ежеквартально,    до   20   числа   месяца,
следующего  за  отчетным  квартат1Ом,  представjіяет  в  финансовое  управление
информацию о реализации  муниципальной  программы по отчетным формам
утвержденные приказом финансового управления от 9 января 2018 года N9 2.

Отдел по делам молодежи ежегодно, до 20 февраля года, следующего за
отчетным   годом,   направ71яет   в   финансовое   управjіение   доклад   о   ходе
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реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носитеjlях.
доклад о ходе реализации муниципальной программы должен содержать:
сведения    о    фактических   объемах    финансирования    муниципальной

программы   в   це]1ом   и   по   каждому   основному   мероприятию   в   ржрезе
источников финансирования;

сведения   о   фактическом   выполнении   мероприятий,   вкtlюченньIх   в
мун1щипатIьную   программу,   с   указанием   причин   их   невыпоjlнения   или
неполного выполнения;

сведения  о  соответствии  фактически  достигнутых  целевых  показателей
реализации  муниципаj]ьной  программы  и  входящих  в  ее  состав  основных
мероприятий     пjlановым     показателям,     установ71е1шь1м     муниципальной
про1раммой;

оценку эффективности реализации муниципа1ьной программы.
В  сIIучае  расхождений  между  плановыми  и  фактическими  значениямй

объемов финансирования и цеjіевьIх показателей, отделом по делам моjіодежи
проводится   ана]1из  факторов  и  в  докладе  указываются   о  ходе  реаjlизации
муниципальной программы причины, повлиявшие на такие расхождения.

В год завершени муниципальной программы отдел по делам молодежи
представляет  в  финансовое  управление  док]1ад  о  результатах  ее  выполнения,
включая  оценку  эффективности  реаjlизации  муниципа]1ьной   про1раммы  за
истекший год и весь период реализации муниципальной программы.

Координатор   муниципатIьной   программы   обеспечивает  достоверность
данных,  представляемых  в  рамках  мониторинга  реализации  муниципальной
программы.

В роли муниципат1ьного заказчика выступают отдеTI по делам молодежи
администрации     муниципшьного     образования     Тбилисский     район     и
муниципальное   казенное   учреждение   «Комплексный   молодежный   центр
«Виктория». Муниципаjlьный заказчик :

3аключает         муниципаjlьные         контракты         в         устаIювт1енном
законодательством          1юрядке          согласно          Федеральному          закону
от  5  апреля  2013   года  №  44-ФЗ  «О  контрактной  системе  в  сфере  закупок
товаров,  работ,  услуг  для  обеспечения  государственнь1х  и  муниципальных
нужд»;

проводит анализ выполнения мероприятий;
несет   ответственнФть   за   нецелевое   и   неэффективное   использование

выдет1енных в его распоряжение средств бюджета мунщипального образования
Тбилисский район;

формирует    бюджетные    заявки    на    финансирование    мероприятий
муниципаjтьной программы.

Отдел по делам моjlодежи администрации муниципального образования
Тбиj"сский      район,      как      главный      распорядитель      средств      бюджета
муниципального   образования   Тбилисский   район   в   пределах   полномочий,
установленных бюджетным законодательством Российской Федерации :

обесі1ечивает     результативность,     адресность     и     целевой     характер
использования   средств   бюджета   муниципального   образования   Тбиtlисский
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район  в  соответствии  с  утвержде1шь1ми  ему  бюджетными  ассигнованиями  и
лимитами бюджетных обязательств;

осуществляет           полномочия,           установленные            бюджетным
законодательством РОссийской Федерации.

МКУ «К1\Щ «Виктория», как испо]1нитель:
обеспечиваетреализациюмероприятий,проводитанат1и3ихвыполнения;
представляет  отчетность  координатору   муниципальной   программы  о

резуjіьтатах выполнения основных мероприятий.

Начальник отдетIа по делам
молодежи администрации
мун1щипального образования
Тбилисский район



грило)кЕшж №± і
к муниципат1ьной программе
мунIщипального образования

Тбилисский район  «МОлодежь
Тбилисского района

цЕлшзыЕ покАзАтЕли
муницI]пальной гірограммы муницнпаітьного образования

ТбIIл1Iсскі1й район  «МОлодежь Тбил"сского района»

Ngnu Наименования цеj]евогопоказателя Единицаизмерения статус Значсние показателей

Отчетныйгод2018 2015 2016 2017 20I8 2019 2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1 Муниципальная пDolт)амма «Моjlодежь ТбиJ"сского района»
1_1 Количество мероприятий,направленньDінапатриотическоевоспитаниемо,іодежи ед. 2 96 49 49 49 96 96 96 96 49

1.2 КОЛИЧССТВО МеРОПРИЯТИй,направленньIхнатворческое иинтеллектуальноеоазвитиемоtюдежи ед. 2
I68

59 62 65 68 68 68 68 65

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 „ 12 1з

1.3 Чисjlо моjюдых jподейвовлеченньжвIпкоіп,ное(ученическое)истуденческоесамоуправление чеJI. 2 274 274 274 274 274 274 274 274 274

14 Число молодых людей,участвующихвмо]юдежньитуристическихпоходахимероприятиях,направленньж наформироваI1ияздоровогообразажизни чеJ\, 2 580 580 580 580 580 580 580 580 580

1.5 Количество мероприятийнаправленныхнавовtlечениемолодеживпредприниматеjlьскуюиинновационнуюдеятельностъ ед. 2 29 27 29 30 29 29 29 29 29

1.6 Количество трудоустроенньIхнесовеошеннолетних ч„ 2 409 277 277 277 409 409 409 409 409

1.7 Количество мероприятийнаправленнь"напрофилактикубезнадзорности.правонарушенийиэкстремистскойдеятелыіостивмолодежнойсDеде чел 2 35 35 35 35 35 35 35 35 35

1.8 Количество координаторовработысмо]юдежью кол-вочеловек. 2 4 4 4 4

1.9 Количество специаjlистов первойкатегории кол-воче[IОвек. 2 5 5 5 5 5

L10 Выполнение муниципаjтьногозадания проценть1 2 100 100

Начальник отдела по делам
молодежи адм инистрации
муниципатIьного образования
Тбилисский район



ГП'ИЛО)КЕ1ПШ N9 2
к муниципальной программе
муниципал ьного образования

Тбилисский район  «Молодежь
Тбилисского района

пЕрЕчЕнь
основньIх меропр1Iя"й муницигIалЬНОй програМмы муI1нципаlтьного

образованI1я Тбиjтисский райоII «Молодежь Тбнлисского района»

Ng п/п Наименование мероприятия ста- годы Объем финансирования               Непосредственный Муниципельн
тус* реализа- результат реализации ый заказчик,

ции меропршия главныйраспорядительбюджетныхсредств;исполнитель
всего в разрезе источниковфинансирования

краевойбюджет местныйбюджет

1 2 34 5 6 7 8 9

цеJlь: Совершенствование социально-экономических и организацIюнньж условий для успешной
саморешизации молодежи. направленной на раскрытие ее потенциала для дат1ьнейшего
развития Тбилисского района, а также содействие успешной интегрщии молодежи в
общество и повышению ее роли в общественной жизни Кубани

1.I задача  1.1 Формирование системы ценностей, предусматривающей создание условий дjш воспитания и
развития мо7Iодежи, обладающей гуманистическим мирово3зрением, устойчивой системой
нравственнш и граждаі1ских ценностей, создание условий для реализации потенциша
молодежи в социально экономической сфеое

] 2 з 4 5 6 7 8 9
1.1.1 Основное мероI1риятие № 1«Организацияипроведение акций, 2 2015 год 106,2 0,0 106,2 Отдел поделам

1      I.1.1

семинаров, фестивалей, конкурсов идругихмероприятий»сОеРмГ:::;о:,И8еИс=:еедйе,Н:оен#Ис:'ви| 2

'   201бгод '       "9.9

0,0 179,9 молодежи,мку«кмц«ВИКТОРИЯ»

2 2017 год 346,8 0,0 346,8

2 201 8 год 1   I  12,368 0,0 1112,368

2 2019  год 348,5 0,0 348,5

2 2020 год 348,5 0,0 348,5

2 2021  год 348,5 0,0 з48,5

2I 2022 год 96,0|2886,768 0,0 96,о

всего I0,0 2 886`]68
2 2015  год 73,7 0,0 73,7 f(ОЛИЧеСТВОмероприятий-51КОЛИЧеСТВОмероприят1й-51 ОтдеIт подеJIам

других мероприятий погражданско-mтриотическомув 2 20 1 6 год 1з6,9 0,0 1з6,9 мо71одежи,мку«кмц
Оспитанию молодежи

2 2017 год 265,3 0,0 265,3 коtшчествомеDопоиятий-51 «Виктория»

2          2018 год 486,24 0,0 486,24 количествомеропт]иятий-96

2 2019 год 126,5 0,0 126,5 количествомеропоиятий-96

2 2020 год 126,5 0,0 126,5 коjlичествомеDопиятий- 96

2' 2021  год   | '26,5           I 0,0 126,5 КОЛИЧеСТВОмеооrlрия"й-96



2 2022 год 5з,0 0,0 53,0 количествомероприятий-51

всего 1 394,64 0,0 1  394'64
l .1. L2 Организация и проведение акций, 2 2015 год 16,0 0,0 16,0 количество Отдел по

фестивалей, семинаров, конкурсов и меDоприятий -5 7 делам
друI`их мероприятий по 2 2016 год 21,0 0,0 21,0 Itоличество молодежи,
творчесItому и интеллектуаjтьному мероприятий -5 7 мку «кмц
развитию молодежи 2 20 I 7 год 30,0 0,0 30,0 количествомет>оприятий-57 «Виктория»

2 2018 год 549,576 0,0 549,576 количествомеропDиj"й-68

2 2019 год 1  13,0 0,0 113,0 количествомероприятий-68

2 2020 год 113,о 0,0 1  13 ,0 количествомеооприятий-68

2 2021  год 113,о 0,0 113,0 количествомероприятий-68

2 2022 год 22,0 0,0 22,0 количествомеDоприятий-5 7

всего 977,576 0,0 977,Sгl6
1.1.1.3 Организация мероприятий 2 2015 год 0,5 0,0 о,5 количества Отдел понаправленных профилактику меDОпDиятий -3 5 деламбезнадзорности, правонарушений и 2 201 б год 3,0 0,0 3,0 коjlичества молоде",

экстремистской деятельности в меропрmий -З 5 мку `(кмц
молодежной среде ttВиктория»

2 20 1 7 год з,0 0,0 3,0 количествамеDоприятий-3 5

2 2018 год 4,0 0,0 4,0

2 2019 год 10,0 10,0 количествамеDОпоиятий-35

2 2020 год 10,0 0,0 10,0 количествамерог[риятий-З 5

2 2021  год 10,0 0,0 10,0 количествамероприятий-3 5

2 2022 год 3,о 0,0 3,0 количествамероприятий-3 5

всего 43,5 0,0 4з'5
L1.L4 Орган изация и проведение 2 2015  год 9,5 0,0 9,5 Охват молодежи -2500 Отдел по

районного дня Молодежи человек деламмоJIОдежи,мку«кмц«ВИКТОРИЯ»
2 2016 I.од 9,5 0,0 9.5 Охват молодежи -2500чеIіовек

2 20 1 7 год 40,0 0,0 40,0 охват молодежи -2500человек

2 2018 год 59,852 0,0 59,852

2 2019 год 75,0 0,0 75,0 охват молодежи -2500человек

2 2020 год 75,0 0,0 75,0 охват мотIодежи -25 00человек

2 2021  год 75`f) 0,0 75,0 охват молодежи -2500человек

2 2022 год 9,5 0,0 9,5 охват моjтодежи -25 00человек

всего з53зs2 0,0 35З,З52

1.1.1.5 Социальное обсjlуживание 2 2015 год 4,0 0,0 4,0 коI"честю Отдел по
молодежи, содействие меропоиятий - 25 делам
ЭКОНОМИЧеСКОй СаМОСТОЯТеЛЬНОСТИ 2 2016 год 5,0 0,0 5,0 котінче$тво молодежи,
мотIодых граждан, вовлечение мероприятий -25 мку «кмц
моtlОдежи в предпринимательскуюдеятельность,организация «Виктория>>

2 20 1 7 год 4,0 0,0 4,0 коjlичество
трудового воспитания,профессионаітьного мероприятий - 25

2 20 1 8 год 7,6 0,0 7,6 коIінчество
саLмоопределения и занятостимолодежи,поддержка мет.оприятий - 29

2 2019 год 8,0 0,0 8,0 количествомероприятий- 29



инновационной деятельности 2 2020 год 8,0 0,0 8,0 ко"честюмероприятий- 29

2 2021  год 8,0 0,0 8,0 котIнчествомероприятий- 29

2 2022 год 4,0 0,0 4,0 количествомероприятий- 25

всего 48.6 0'0 48,6

1.1  _  1.6 Организация и проведение 2 2015  год 2,5 0,0 2,5 охват мо;1одежи -274 Отдел по
тематических семинаров, круглых человека делам
сто7іов, встреч и прочих 2 2016 год 4,5 0,0 4,5 Охват молодежи -274 мотIодежи`
мероприятий молодежного актива человека мку «кмц
(членов школьного, студенческого и 2 20 1 7 год 4,5 0,0 4,5 Охват молодежи -274 «Виктория»

молодежного самоуправления) человека
2 2018 год 5,1 0,0 5,1 охі3ат мотіодежи -274человека

2 2019 1.од 16,0 0,0 16,0 охват молодежи -274человека

2 2020 год 16,0 0,0 16,0 охват молодежи -274человека

2 2021  год 16,0 0,0 16,0 Охват молодежи -274чеповекг\

2 2022 год 4,5 0,0 4,5 Охват молодежи -274чеjlовека

всего 69'1 0'0 69'1

1.2 Задача  1.2 Формирования ценностей здорового обра3а жизни, создания условий дJIя физического
развития моIIодежи;

1.2.1 Основное мероприятие № 2 2 20 1 5 год 100,0 0,0 100,0 количество Отдел гIо
ttМероприятия. направт1енные на ТУРИСТИЧеСКИХ ПОХОдОВ делам
формирования здорового образа _35 молодежи,
жизни мо7юдежи» 2 2016 год 150,0 0,0 150,0 коIінчествотуристическихпоходов-35 мку «кмц«Виктория)>

2017 год 270,0

2018 год 221,1

2019 год 330,0

2020 год 330,0

2021  год 330,0

150,0

270,0

221,1

330,0

330,0

330,0

количество
мероприятий

направjтенных на
формирования

здорового образа жизни
-35

коjlичество
мероприятий

IIаправt]енньIх на
формирования

здорового образа жизни
-з5

коjlичество
мероI1риятий

направленньIх на
формирования

ЗдОРового обржа жиЗни
.-35

коjlиЧество
мероприятий

направленньж на
фоРМИРОВаНИЯ

здорового образа жизни
-з5

количество
мероприятий

направленнь1х на
формирования

здорового образа жизни
-35

количество
мероприятий



формированияздоровогообразажизни-з5

всего 1881,1 0,0 1  881'1
1.3 Задача  1  3 Организация трудово1`о воспитаНИЯ, ПРОфессиоНаJIьного самоопредеjlения и 3анятости

молодежи
L3_1 Основное мероприятие № 3 2 2015  год 350,0 0,0                350,0 коjlичества сhдеJI по

(tОрганизация временной трудовой трудоустроенных делам
занятости несовершеннолетних» несовершеннолетних -277человек молодежи,мку«кмц«Викторияy>

2 2016 год 400,0 0,0 400,0 количестватрудоустроенныхнесовершеннолетних -277чеIіовек

2 2017 год 400.0 0,0 400,0 количестватрудоустроенныхнесовершеннолетних -277четіовек

2 2018 год 0,0 0,0 0,0
2 2019 год 0,0 0,0 0,0
2 2020 год 0,0 0,0 0,0
2 2021  год 0,0 0,0 0,0
2 2022 год 0,0 0,0 0,0

всего 1  150,0 0'0 1  150,0
1.4 Задача  1.4 Организационное обеспечение реализации I`осудаоственной моJIОдежной политики
1.4.1 Основное мероприятие № 4 2 2015 год 3  232,2 273,6 2 958,6 Отдел по

«Реализация муниципальншфункцийвобластимолодежной деламмолодежи,
2 2016 год 3  735.1 0,0 з  735,1

политиFси муниципальнь"и мку ,(кмц
2 2017 год 3  920,3 0,0 3 920,збюджетнъIми (казеннь"и)учреждениямииорганамиисполнительнойвласти «Виктория»

2 2018 год 4 436,521 0,0 4 436,521

муниципального  образованияТбилисскийрайон» 2 2019 год 5  309,108 0,0 5  309,108

2 2020 год 5  309,108 0,0 5  309,108

2 2021  год 5  309,108 0,0 5  309,108

2 2022 год 3  501,1 0,0 з  501,1

всего 34752,545 273'6 34478,945

1.4.1.1 Укрепление материально- 2 2015  год 7,8 0,0 7,8 количество мку «кмц
технической базыподведомственных vчрежі]ений-1 «ВИКТОРИЯ»

2 2016  год 507,8 0,0 507,8 количество
учреждений, решизующихмероприятия,направленные yчреждений-l

2 2017 год 465,0 0,0 465,0 ко1\ичес"
на формирование здоровогообразажизнимо]юдежи учреждений-1

2 2018 год 0,0 0,0 0.0 количество
Тбилисского района учт)еждений-1

2 2019 год 0,0 0,0 0,0 котIнчествоучреждений-і

2 2020 год 0,0 0,0 0,0 коі]ичествоvчDеждений-l

2 2021  год 0,0 0,0 0,0 ко"чествоучDеmений-[

2 2022 год 65,0 0.0 65,0 коjlичествоучреждений-1

всего 1  045,6 0.0 1  045'6
1.4.1.2 Расходы на содержание 2 2015 год 1   182,5 0,0 1   182,5 вь1полнения мку «кмц

му1Iиципального казенного муниципаjlьного «Виктория»
учреждения «КОмпjlексныймолодежныйцешр«Виктория» задания-100%

2 2016 год 2 072.8 0,0 2  072,8 выполнение функциимуниципальногоучреждения

2 20 1 7 год 2  265,3 0,0 2  265,3 вьптолнение функциимуниципальногоучреждения



2 2018  год 2  538,786 0,0 2  538,786 выполнение функцииМУНИЦИПаЛЬНОГОучоеждения

мку «кмц«Виктория»

2 2019 год З  191,942 0,0 3191,942 выполнение функциимуниципальногоучреждения

2 2020 год з   191,9423191,942 0,0 3191,942 выполнение функциимуниципшьногоучреждения

2 2021  год 0,0 3191,942 выполнение функциимуниципаjlьногоУчі)еждения

2 2022 годвсего 2154,6 0,0 2154,619789,812 вьmОлнение функциимуниципальногоучрешения

1,  789,812 0,0
тво

L4_ 1 _з Соф инансирование расходных 2 2015  год 896,9 273,6 62з,3 количесКООРдинаТороВ по

обязательств координаторов поработесмолодежью работе с молодежью - 4
2 2016 год 0,0 0,0 0,0 коjlичествокоординаторов поработесмолодежью - 4коjlичествокоординаторовпоработесмолодежью-4

2 20171.Од 0,0 0,0 0,0

2 2018 год 0,0 0,0 0,0 количествоКООРдИНатоРОв ПОработесмолодежью - 4

2 2019 год 0,0 0,0 0,0 когIичествокоординаторов поработесмолодежью - 4

2 2020 год 0,0 0,0 0,0 количествокоординаторов по

работе с молодежью - 4

2 2021  fод 0,0 0,0 0,0 количествоКООРдИНаТОРОВ ПОработесмолодежью -Еtоличествокоординаторовпоработесмолодежью-4

2 2022 год 0,0 0,0 0,0 количествоКООРдИНаТОРОВ ПОработесмолодежьюколичествоКООРдИНатоРОВПОработесмолодежью- 4

всего 896'9 27з'6 623,3

1.4.1  _4 Расходы на содержание отдеIIа по 2 2015  год 1   145,0 0,0 1   145,0 выполнение функции Отдел по
делам молодежи администрации мVниципа}іьноI`o оогана делам
муниципапьного образования 2 2016 год 1154,5 0,0 1154,5 выполЕIение функции моподежи
Тби,іисский район муниципа7Iьного органа

2 2017 год 1   190,0 0,0 1   190,0 выполнение функциимvниципельногооргана

2 2018 год 1  200,220 0,0 1  200,220 выполнение функциимуниципальногооогана

2 2019 год 1417,166 0,0 1417,166 выполнение функциимуниципальногооргана

2 2020 1.од 1417,166 0,0 1417,166 выполнение функциимуниципальногоотtгана

2 2021  год 1417,166 0,0 1417,166 вытютIнение функциимуниципальногооDгана

2 2022 год 1281,5 0,0 1281,5 вьmоjlнение функциимуниципальногооогана

всего 10 222,718 0.0 10 222,718

1.4.1.5 Расходы на выплатv пе|эсоналy в 2 2018 год 697,515 0,0 697,515 выполнение функции мку «кмц
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ПРИЛОЖЕ1ПШ № 3
к муниципальной программе
муниципал ьного образования
Тбиj]исский район «Молодежь

Тбиjlисского района»

ОБОСНОВАНИЕ
ресурсного обеспеченI1е мунI1цIIпальной программы

муниципального образ6ванIIя ТбилI1сскнй район
«Моjтодежь Тбиjlисского района»

Годы реелизации Объем финансирования, тьіс. оуб.
всего В разоезе источниItов финансирования

федеральн краевой местнь1й внебюджетные
ый бюджет бюджет бюджет истошики

1 2 3 4 5 6
Основное мероприятие № 1  «Организация и проведение акций, семинаров, фестивалей,

КОнкvрСОВ и дDуГИх мероПDиятий»
2015 год2016год 106,2 0,0 0,0 106,2 0,0

179,9 0,0 0.0 179,9 0,0
2017 год2018год2019год з46,8 0,0 0,0 346,8 0,0

1112,368 0,0 0,0 1112,368 0,0
з48,5 0,0 0.0 з48,5 0,0

2020 год 348,5 0,0 0,0 з48,5 0,0
2021  год 348,5 0,0 0,0 з48,5 0,0
2022 годвсеI.о 96,0 0,0 0,0 96.0 0.0

2 886,768 0,0 0,0 2 886 768 00Основное мероприятие № 2 «Меропрштия, ншравленные на формирования здорового
ОбDаза жизни мотIодежи»

2015 год 100,0 0,0 0,0 100,0 0,0
2016 год 150,0 0,0 0,0 150,0 0,0
2017 год 270,0 0,0 0,0 270,0 0,0
2018 год 221,1 0,0 0,0 221,1 0,0
20191.Од 330,0 0,0 0,0 330,0 0,0
2020 год з30.0 0,0 0,0 330,0 0,0

1 2 3 4 5 6
2021  год з30,0 0,0 0,0 33о,0 0,0
2022 год 150,0 0,0 0,0 '           150,0 0,0

всего 1881,1 0,0 00 1  881  1 00
Основное мероприятие N! З «Организация временной трудовой занятос"

несовершенноjlетних»
2015 год2016год 350,0 0,0 0,0 350,0 0,0

400,0 0,0 0,0 400,0 0,0
2017 год 400,0 0,0 0,0 400,0 0,0
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2018  год             |           0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2019 год 0,0 0,0 0.0 0,0 0,0

2020 гол 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2021  год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

2022 год 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Всего                      і  150,0 0,0 0'0 1  150'0 0'0
Основное мероприятие № 4

«Реализация муниципальных функций в области моі1одежной политики муни[іипальными
бюджетными (казеннь"и) учреждениями и органами исполнитет1ьнои власти

муниципально1`о  образования Тбилисский район»
2015  год 3  232,2 0,0 273,6 2 958,6 0,0

20 1 6 год 3  735,1 0,0 0,0 3  735,1 0,0

2017 год 3  920,з 0,0 0,0 з  920,3 0,0

2018  год 4 436,521 0,0 0,0 4  436,521 0,0

2019 год 5  309,108 0,0 0,0 5  309,108 0,0

2020 год 5  309,108 0,0 0,0 5  309,108 0,0

2021  год 5  309,108 0,0 0,0 5  309,108 0,0

2022 год 3  501,1 0,0 0,0 з  501,1 0,0

всего 34 752,545 0,0 27з'6 З4 478,945 0'0
Общий объем d}инансиDomния по мvнIIщнпальной программе

2015 год 3 788'4 0,0 27з,6 3 514'8 0,0
2016 год 4 465,0 0,0 0'0 4 465,0 0,0
2017 год 4 937'1 0'0 0'0 4 937,1 0,0

2018 год 5 769,989 0'0 0'0 5 769,989 0'0
2019 год 5 987,608 0,0 0,0 5 987,608 0'0

2020 год                 5 987,608 0'0 0'0 5 987,608 0,0

2021  год 5 987,608 0,0 0,0 S 987,608 0,0

2022 год з  747,1 0,0 0,0 3 747'1 0,0
Всего г[оОСНОВНЬIМмеt.оприятиям

40 670,413 0'0 273'6 40 396,81З 0,0

Начальник отдела по делам
молодежи администрации
муниципального образования
Тбилисский район



1 2 3

Основное мероприятие:трудоустройствомолодежи 0 0

Наименование услуги (работы) и еесодержание Организация и проведение культурно - досуговых мероприятии

Показатель объема (качества) услуги(работы)единицаизмерения Количество культурно - досуговых мероприятий, кол-во мероприятий

Основное мероприятие : организацияипроведениеакций,фестивалей,семинаров,конкурсовидругихмероприятийпотворческомуиинтеллектуальномуразвитиюмолодежи 68 1112,368

Наименование услуги Фаботы) и еесодержание Организация и проведения молодежных туристических походов

Показатель объема (качества) услуги Число молодых людей, участвующих в  молодежных туристических походах,
Фаботы) единица измерения кол-во человек

Основное мероприятие :мероприятия,направленные наформированияздоровогообразажизнимо]1одежи 575 22 1 , 1 00

Наименование услуги фаботы) и еесодержание Организация патриотического воспитания молодежи

Показатель объема (качества) услуги КОличество мероприятии, направленных на патриотическое воспитание
(работы), единица и3мерения молодежи, кол-во мероприятий

1 2 3

Основное мероприятие :Организацияипроведение акций,семинаров,фестивалей,конкурсов идругихмероприятийпогражданско-патриотическомувоспитаниюмолодежи 96 486,24

Начальник отдела 1ю делам
молодежи администрации
муниципального образования
Тбиtlисский район




